
 

 

PUBLICACIÓN PRELIMINAR DE RESULTADOS DE LA VALORACIÓN 
ANTECEDENTES (FORMACIÓN PROFESIONAL Y EXPERIENCIA) DE LOS 
ASPIRANTES AL CARGO DE SECRETARIO (A) GENERAL DEL CONCEJO 

MUNICIPAL DE CALDAS - ANTIOQUIA, PERIODO 2026. 

 
Dando cumplimiento a lo establecido en el cronograma de la convocatoria, se 
publican los resultados preliminares de la valoración de antecedentes (formación 
profesional y de experiencia), en virtud de lo descrito en la Resolución nro. 53 
del 25 de octubre de 2025 y Resolución nro. 57 del 30 de octubre de 2025 
expedida por la mesa directiva del Concejo Municipal de Caldas - Antioquia. 

 

VALORACIÓN PRELIMINAR ANTECEDENTES (FORMACIÓN PROFESIONAL Y EXPERIENCIA) 

 
Participante 

VALORACIÓN PRELIMINAR ANTECEDENTES 

Formación Profesional Experiencia Profesional 

Identificación Nombres y Apellidos Puntaje 
PONDERACIÓN 

20% 
Puntaje 

PONDERACIÓN 
20% 

1.037.627.118 Karen Melissa Jiménez Ciro 30 6,00  35  7,00  

1.026.141.282 Daniela Valencia Zapata 40 8,00  30  6,00  
1.026.144.291 Cristian Camilo Hurtado Betancur 40 8,00  30  6,00  
1.039.449.860 Jaime Alonso Sánchez Bedoya 10 2,00  10  2,00  

 
Se expide en el municipio de Envigado a los veinticuatro (24) días del mes de 
noviembre de 2025. 
 

 
 

 

SHARON AGUDELO GUZMÁN 
Institución Universitaria de Envigado 
Directora Dirección Extensión, Proyección Social y Empresarial 

 
 


