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CONCEJO DE CALDAS
SESION ORDINARIA N° 134
21 DE NOVIEMBRE DE 2015

En el Municipio de Caldas, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia,
se reunio en Sesion ordinaria, €l Concejo de Caldas, el dia 21 de Noviembre de
2015.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Buenos dias companeros
concejales, equipo de trabajo del concejo. Siendo las 7:00 am, damos inicio a la
sesion ordinaria N° 134 del 21 de Noviembre de 2015, sefior secretario démosle
lectura al orden del dia.

Interviene el Secretario General César Jair Castrillon: Buenos dias para todos
y todas, REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
MUNICIPIO DE CALDAS, HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL, SESION
ORDINARIA N° 134 del 21 de Noviembre de 2015.

ORDEN DEL DiA:

1- Verificacion del Quérum.

2- Himno a Caldas.

3- Socializacion de proyectos sobre politicas publicas de!l adulto mayor vy
discapacidad a cargo del Secretario de Salud, Dr. Juan Felipe Gémez Toro.

4- Lectura de comunicaciones.

5- Proposiciones.

6- Asuntos varios.

Senor presidente, ha sido leido el orden del dia.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Los que estan de acuerdo
con la orden del dia favor levantar la mano.

Interviene el Secretario General César Jair Castrillon: 13 votos positivos, de
los 13 concejales presentes en el recinto.
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Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Continuemos secretario con
el orden del dia.

Interviene el Secretario General César Jair Castrillon: Primer Punto:
Verificacion del Quérum.

ALZATE LOPEZ FREDY ADOLFO (Presente), CALLE RAMIREZ GLORIA
AMPARO (Presente), CANO CARMONA MAURICIO (Presente), ESCOBAR
URIBE CARLOS AUGUSTO (Presente), ESPINOSA CASTRO ANGELA MARIA
(Presente), GOMEZ ARROYAVE ARLEX (Presente), POSADA OCHOA SAUL
DE JESUS (Presente), RENDON VELEZ JORGE MARIO (Presente), SANCHEZ
SANCHEZ GIOVANNI ALVEIRO (Presente), VARGAS ORTEGA LUIS RODRIGO
(Presente), VELEZ ARBOLEDA JUAN CARLOS (Presente), VELEZ FLOREZ
FABIAN DE JESUS (Presente), VELEZ HOYOS DANIEL FRANCISCO
(Presente), VELEZ VASQUEZ NORMAN DE JESUS (Presente), VELEZ
ZULUAGA FRANCISCO JAVIER (Presente).

Senor presidente hay quérum para deliberar y decidir.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Continuemos con el
siguiente punto del orden del dia.

Interviene el Secretario General César Jair Castriléon: Segundo Punto:
Himno a Caldas.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Continuemos con el
siguiente punto del orden del dia.

Interviene el Secretario General César Jair Castrillon: Tercer Punto:
Socializacion de proyectos sobre politicas puUblicas del adulto mayor vy
discapacidad a cargo del Secretario de Salud, Dr. Juan Felipe Gémez Toro.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Bueno muy buenos dias
nuevamente a todos, Doctor Juan Felipe, Doctora Martha Liliana, Willinton, a todo
el equipo de trabajo de centro vida y a todos los que nos acompanan el dia de
hoy bienvenidos a este recinto el concejo. Tiene el uso de la palabra doctor Juan
Felipe.
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Interviene el Secretario de Salud - Dr. Juan Felipe Gomez Toro: Buenos dias
para todos los honorables concejales, a las personas que nos acompafian en las
barras, a todo el personal de la secretaria de salud, el dia de hoy vamos hacer
una presentacion de la propuesta de politica publica de discapacidad del adulto
mayor al igual es una propuesta y esta susceptible a modificaciones y cambios
que el honorable concejo lo considere.
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cQUE SON LAS POLITICAS PUBLICAS?

v" Programas de gobierno que se desarrollan en funcién de
un problema o situacidn determinada.

v" Acciones de gobierno que buscan dar respuestas a las
demandas de la sociedad.

v Uso estratégico de recursas para aliviar prablemas del

Estada.
v" En un ambito privilegiado es la realizacidn del pacto del

Estado v la saciedad.
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PROYECTO O ACUERDO

ARTICULO PRIMERO .OBJETO. Addptese cormo politica
publica de envejecmiento ¥ vejer del municipio de Caldas, o
consagrado en el documento gque hace parte integral del
presente acuerde y que tiene conmo finalidad general un
envejscimiiento ¥ una weljez saludable activa v participativa
mediante accioness de promModan prevencion y asistencia v
tenienda coma protagonistas a la familia, g comunidad ¢ ia
propia persaona mayar.

ARTICULO SEGUNDO. La politica municipal de desarrollo
integral de k3 persona mayor tendra como abjetiva fortaiecer
la promocion de un desarrollo equitativa v sustentadble de |a
sogedad mediante 1a proteccidon, restabledmiento, ejarcicio,
garantia de los derechos vy deberes de 1As perscnas mayores
¥y ancianas, asi comao la aplicadon de Mmecanismos que les -
permitan participar en condidones de equidad, en la vida %
social, ecandmica, politica, culturatl, democratica, il
SAFC bty od
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ARTICUOLO TERCERO PRIMNCIPIOS., En @l Mmarco e 1as AomrmEss cpoe
estabpleca 13 CONSHUTUCAN v ias {eves qQue protegen el dienestar integrald
dae este grupo pobkacional e Colampia — 1la palitica de desarcalla
integral de la pelsSonNsS MmMaynrsae raegira par los siguisntaes principios

A Eqguidadc
B Digrmnidad
[ FPamticipacican Activa
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ARTICULO CUARTO. LINEAMIENTOS. Son areas de intervencidn
e la palitica publica de envejecimiento ¥y wejez del Municipio de
Caldas:
- La persana fmayar tiene Qerecho a 1a protecadon integral
(biclagica, psicolagica social familiar . cultural ezpintual;x, de 1a
saiud v del deber de participar en la promoeacdn v defensa del
Dienes propios
- Derechos y deberes: Promodcon v divulgacion de los derechaos vy
debeaeres de las personas mayares fundamentada en el res petiva
marco legal
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- Imfraestructurs
- Familiay Cormuniciad
- suto Cuidado
- Proceso de Envejeciniiento
- Cuidadores de pgersonas havores
- Entormo fisico v social favorable
- Sticulacion imnstitucianal
- Talento humanoay gestiéon de Conacimiento
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ARTICULO OOQEHINTO Con el fin de lograr N3 mavor
eficiencia, v eficacia v efechividad en las accicnes a favor de
las persanas mayorss, se establacen los siguientes oojetivos:

CGOBJAETIVO GERNERAL

Fortalecer e implementar planss, programas v proyecias que
conlleven garantizar el bienestar integral de las persconas
mMmayares de G0 Aafnos y a una cultura de envajecrmiento de ia
potlEcion s=egdn directrices de 1a politica publica de orden
nacianal.
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OBJETIVO ESPECIFICO

- CGarantizar 1a proteccian de 10os deberes v derechoas a nivel
integral e Ias persaonas mavores del Municipio de Caldas
Antioquia onndada condiciones que promuevain ¥
garanticen ia satisfacoidn de las necasidades nasicas w
caomplenmeniarias en pro de unas mejores condiciones de
vikda a nivel integral.

- Garantizar las candicoonses de proteccidn sooal imntegral
para las personas mayores  del Municipia cde Caldas can
enfasis a la poblacidn pobre v Wulnerabie por medio de [a
prestacidan de sServicios = rmodaligdad institucional ¥
armoulatoria,
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JdJurante todo el ciclo do wida tenlendo sncuentra las
nagilidgadococy destresas individuate =,

- Disponer de talenta hurmano iIdSnNneo para la atencion integral
1ex 13 Preasr = Ona rrEyor.
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ARTICULO SEXTO. PAETAS ¥ ESTRATEGIAS. Seran metias a
alcanzar » estrategias a implermentar las plasmiadas en el documento
de politica pablica de envejecimiento ¥ vejez del! Municipio de Caldas,
documento gue hace parte integral del presente acuerdo.

HARTICULCH SEPTIIRAO. La Adiministracion rMunicipal, joReifal 13
responsabilidad de la oficna de planeacian, wvelara de manera
pemmansnte v sostenidle por ta indusidn en el Plan de Desarrolla de
Ias acciones que garanticen la implementacidn de la politica publica
de envejedmiento ¥ vejez, cormo un aspeacto sustantivo de la egquidad
socal. Para tal efecto dispondran de os medios ¥y recursos humanos,
materiales, técnicos, financiercosytecnoldgicos gue sean Necesarios.
B2
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PERROYECTO DE ACUHERDO
- El Plan c¢e Cesarrolio Bunicipal incluira un componente especifico
de atencidn integral =3 las personas mawyores denominado
POLITICA PUBLICA DE EHNVEJECIMIENTO Y WEJEZ que
carresponda a tas necesidades e intereses de este grupo
pobhlacional, definiendo metas vy critericos de seguimmiento vy
evaluacion

- as diferentes dependencias de la Aadministracién MMunicipal e
instituciones iNncorporaran en sus Planes de Desarrolla Sectorial
los provectos o programas pertinentes a los termas de la poalitica
puUbhca e Envejecmientn v wvejer Para la farmulacidon de los
planes de nversion se Jdeberd partir det anadlisis o resultados
arrojados por estudios de las necesidades e intereses a nivel
integral de la perscna mayor v de las recomendaciones guea surian
el trabajo del eje tematico de la Secrstaria de Salud, de a3
adMministracion hMunicipal, el Consegja Municipal de FPolitica socia o
(COMPO3S), Caildo nMunicipal (== Adulto ravyor, Comi%

g=rontoldgico Municipal, entre otros afines. A Terva s T a1y AAXIPE 9>
=1 RN =R DR EN TRCARS o8 e LT :
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PEUOYECTO O AU IERC;

ARTICULO OCTAVO. FINARNCIACION. En las wvigencias presupuestales
de cada ano, se destinara una partida presupuestal incorporada al Plan de
Cesarratlao Municipal, dirigida a financiar el componente denominado
POLITICA PUBLICA DE ERVEJECIMIENTO ¥ VEJEZ DEL PMUNICIPIO
DE CALDAS ANTIOQULA,

Los recursos recaudados por caoncepto de la estampilla pro Adulto RMavor
hacen parte de esta financiacidn.
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ARTICULO MOWVENG, L.a weasduria de la POLITICA PUBLICA DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEYZ BEL PIUNICIHIIO DE CALDAS,
estark a cargo del Ca3bildo de Sdulto WMawvar paca o cual
imeplemeentacran los mecanismaos o estrategias para tal fim.

ARTICULC DECIR G =1 p}'esentc« Acuardo ricge o partir de 1a fecha
do SuSaInNaany publicacidn.
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Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Tiene la palabra dofa
Gloria.

Interviene la Concejala Gloria Amparo Calle Ramirez: Gracias sefior
presidente, muy buenos dias para todos, gracias a los adultos mayores y me
alegro que estén muy bien. Es en cuanto al desarrollo de la sesion sefior
presidente mire perfecto y maravillosa la socializacion pero yo he insistido miles
de veces aqui y esta en el reglamento cuando venga o valla a venir una persona
debe presentar el informe siquiera con dos dias de anticipacion para nosotros
leerio porque es muy importante nosotros conocer el documento con antelacion
para poderlo estudiar, gracias presidente.

Interviene el Concejal Carlos Augusto Escobar Uribe: Buenos dias
presidente, buenos dias para todas las personas en el recinto. Vea yo no veo
ningun problema porque como la palabra lo dice desde un principio que es una
socializacion es contarnos un poquito y podemos hablar con la alcaldesa que nos
de unas extras para hacer mejor el estudio del proyecto y aprobarlo al final de
diciembre.

Interviene la Concejala Gloria Amparo Calle Ramirez: Carlos una preguntica
no mas usted participo en la construccién de este proyecto usted lo conocia, y
mire que yo dije que fo vamos aprobar y que me gusta y creo que a mi mas que a
cualquiera.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Tiene la palabra Angela.

Interviene la Concejala Angela Maria Espinosa Castro: Buenos dias para
todos y todas, gracias Felipe, doctora Martha Liliana por estar aqui por permitir
gue conozcamos de un proyecto que con toda seguridad no fue ayer que lo
pensaron, me imagino que se tomaron el tiempo para construirlo para hacerlo,
me da tristeza que vengan aqui a armar ese tipo de escandalos y nada mas por
venir a darsela aqui porque hay una cantidad de personas y aca dice muy claro
que es una socializacion y es muy diferente, y entonces pido sefor presidente
para todos los comparfieros concejales y para las personas que estan aqui,
gracias presidente.
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Interviene el Concejal Arlex Gomez Arroyave: Gracias presidente, que bueno
ver el concejo tan acompanado y ver a estas dos personas que han hecho un
trabajo tan impecable en estos 4 anos y Martha Liliana que lleva muchos mas al
servicio de la comunidad, yo si no estoy de acuerdo con una palabrita y es la
siguiente que es que de la noche a la manana dejamos las cosas para ultima
hora, yo sé que esa construccién que ustedes estan haciendo no es asi es
construido hace muchos anos y esta es una sensibilizacion donde nos estan
contando como va quedar la politica .

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Tiene la palabra Mauricio.

Interviene el Concejal Mauricio Cano Carmona: Gracias presidente, buenos
dias para todos, sehor presidente yo voy a solicitar una mocién de orden para
que retomemos el curso de la plenaria con el fin de llegar a una discusion clara.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Tiene el uso de la palabra
doctor Juan Felipe con la socializacidon de la discapacidad.

Interviene el Secretario de Salud - Dr. Juan Felipe Gomez Toro: Esta es otra
propuesta sobre la poblacion de la discapacidad.

T T

Administracion Municipal
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2015
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METODOLOGIA

i.a metodologia se desarralld de farma participativa
social e incluvente a traves der

- Grupos facales
- Encuentros con la camunidad
- Reuniones can praofesionales del Centro de
Discapacidad
- Entrevistas con los funcionarios de [la administracidnm
municipal a cargo del tema de discapacidad. -
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Municipia de Caldas
Dificulvtades de Persaonas en Situackdn e Discapacidad
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MWMunicipio de Caldas
MNecesidades de Personas en Situacion de Discapacidad
2015

e T i -
- amey  Fe o pamnT

e -y FrEezgoa

L ems DEEeTo -z

B L LT T E e v

N L 2% Calcas

S e Fo aah s e, B

L dOS caldas

AR N ey aary A e by

LGS caldas

Pagina 14 de 27




Concejo
MuNIciPol de
CaldasAnt.

Teabajonde per ol futuro de iooidas

Cdédigo: FO-MI-04 Version:04 Fecha de Aprobacién: 17/10/2012

ACTA N° 134
SESION ORDINARIA

i o Registro de caracterizacran »w localhhzacidn cler
personas con discapacicdad del Sistaermea de inforrriaacicar
dez laa Proteccidan Soacialr - Sispro.,. actualizado omn —f 20 1 -3
w roftroalirmoentaca @A oartr e [als e FYICaArvice bt o F>aar [F=)
Sedreataria e sszabured | e ritaex ot el S a5 [rersornass «r

SitutAacicorn de dairscapacidadc & ia fecha

Categorias de discapacidad por grupos de edades

. Grupos de Fbad _
dt.&:c. il De 5aw De 202 | e 152434] De asase Fn
prencicimct = 14 - = Sl s TTmasio
[ oy wor * a 10 102 Py a2 203

b3 b= 22 25 27 12 1E5
iz k-3 17 43
1 pR-7 s 3 3%
1 2 2 =3 1 31
1 1 13 a 5 23
P a 1 5 5 17
= 2 2 2 1 10
-3 1
1 2 3
1 3 1 2 d
10 22 40 280 158 125 €as
M g s AR T et Cpea AN bR TOVR O K 8 T2 s wa a6 33 “OTTERSR Laldas

Tabla N. 2 Area de residencia y sexo seguin nivel
educativo alcanzado

e
Ctamc wrs P icyuat S sty Prym——"
TG o C——
o] At Totar = Nesjer ot ~ Fors o ot
z H] < £ 1 =
a s = E) xz
== 2z E =7 P = 2 2
LV 5 2= <3 i &
E2=) z 22 “5 37 -
3 z - ETY E P2 a1 3
= 2z ¥
z 1 3= ¥ =3
3 3
=z z =
3 Y
24 27 X 200 T3 573 <+ s 1 1
= = -
> £33 PER] 210 pY S <r9 & 5 Y a
s
- A A TR ey 200 Ak bk
e S TG W RIPT PAPR I ~g
xy L . < xiohies 1 & ridos tcd.
R VR I B B L LI R RS LY BV FRTEPPE SUNTIRE I K PO TR PR TSP PR PN ror Ca (ias

Pagina 15 de 27



Concelo
MuNIcipal de
CalgasAnt.

ACTA N° 134
SESION ORDINARIA

Trobajande jref ol futuio doe waidas

Version:04 Fecha de Aprobacion: 17/10/2012

Codigo: FO-MI-04

PROYECTO DE ACUERDO POLITICA PUBLICA
DISCAPACIDAD PARA EL. MURNICIPIO DE
CALDAS

“FPar medio del cual se establece la Faolitica Pakidica Integral
para peoisonas en situacian de discapacidad del PMurmicipgio de

Caldas — Antiaoqguia para 2| periodo 2015— 2020

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Adoptese la FPolitica Plbhoca en maternta
de Discapacidad para e Municipio de Caldas 2015 — 2020 en
los tErminos del presente acuerdo &
"

N o 4, SN S op

vt ey L idos caldas

ARTICULO SEGUMNDO. L3 politca publica para ias
personas en situacion de discapacidad para <! municiplio
de Caldas, busca favorecer el mejoramiento de la calidad
de vida de las personas en situacion de discapacidad a
fraves de PreocCcesas de gestiom, perrmancrncia W
sostenibilidad par medio de acocianes aue genaeren
impacta en la bdsqgueda de |la inclusidn en las ambitos
familiar, social. laboral. educacion., departe. wivienda,
comunicacian, aliiminacidn de barreras de transito,
transporte y cuitura.

3

e L des caldas

agereene s

ARTICULO TERCERO.
DEFIMNICIONES

a) Discapacidad

b) Transversalidad

c} Interdisciplinariedad

d) Interdependenciade Derechos

ARTICULDO CUARTO. De conformidad con lo expresado en el
articulo segundo wtercero. los componentes de [a politica pubklica en
materia de discapacidad para el Municipio de Caldas son:

a) Promociony Preveacion
I} Habilitaciony Rehahbilitacidn
c} Integracion Educativa

d)} Empleo — Acceso a Activos

f) Accesibilidad %;;
g} Comunicacion RGN
S v Ce ek ceat A ewa dpaad
o R S 2 S U TR RN

ot s A mareaEe D1 Tees e £ vt b - OEs L TeEr a5 et s (1 € Pt < L ides caldas

Pagina 16 de 27



19%9\

- \_,' ’\/J

Concejo
MuNicipal de
CaldasAnt.

Trabajande poe: el fuluro do Caidas

Cédigo: FO-MI-04 Version:04 Fecha de Aprobacidén: 17/10/2012

ACTA N° 134
SESION ORDINARIA

ARTICUIL O QUINMTO. FPrincipios de FPolitica FPublica de
UDiscapacidad para ] bPunicipio de Caldas - Aeiraquiia

a) igualdad

2) Dignicdad

c) Automnmomiia e Independencia

d)} Equidad

) Diversidad

g) Solidaridad v Corresponsahbilidad
) Descentralizacidon y Participacidan
i) Transectorialidad

el
2
AN ey e B e AR Ble e b aE

e e v CMAOE caldas

ARTICULO SEXTO. ACCIKOMNES Y SuUsSs
RESPONSABILES: Las siguientes seran las acciones
de los diferentes sectares y secretarias:

Secretaria de Salud:

1. Identificar factores de riesgo W protectores de =1
discapacidad

2. DBDisefio. implementacion y difusién de programas de
promocion de la salud vy prevencion de la discapacidad

3. Promocion v difusion de politicas de participacion de ia
comunidad para fortatecer la gestian

4 Organizacidon vy funcionamiento de la Red de Servicios
de Habilitacidrn /Rehabilitacian Y promocion de la
forrmaicidn del talenta humano. 3 ) :

&K W man R R IR LS LU IPC RS JEAN ’\(m-.”“..:;;“‘ s e
T O e toiry o1 5. TeAoTS 87 AN A0 Prater g L. "'dF%Sr Caldas

5 Desde la parte de talento Humano sera el encargado de
administrar la contratacién de personal para faortalecer
todos las frentes de atencidn para la situacion de
discapacidad en el Municipio

5] Construir estrategias de participacidn politica v ciudadana
para generar mavyor cohesion

7 Orientar a familias vy cuidadores de las personas en
situacion de discapacidad en los procesos de interdiccidgn
de quienes lo requieren

8. Actualizar periddicamente el libro de avecindamiento

w
. 5
- &
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£
Secretaria de Educacion:
1. Fortalecimiento de los procesos de inclusion cducativa

con el trabajo en red con las instituciones educativas del
rMunicipio de Caldas
2. Programacion de procesos de capacitacion permanente v
de forrmacién de agentes educadores para la adecuada
atencion educativa a la poblacion integrada = la UAI
adermnas de los maestros de apovo y docentes regulares,
EFducacion formal v no farmal
Formular planes y proyectos vocacionales caon una vision
integradora desde la cual se pueda garantizar el
mejoramiento en |la calidad de vida de las personas en
situAacidn de discapacidad
4. acompafiar y gestionar los procesos de
neurologico e interdiccidn ante la EAFPB

W

-;_yp[uacnc’)n
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Secretaria de Desarrollo vy Gestion Social:

1. FPramocian de la formaciaon del talento huarmano
desde los aspectos latbaral v social.

2. Promacidn y difusian de poaliticas de pAarticipacidon
de la camunidad para fortalecer la gestidn

. Orgarizar la Red de Servicios da Integracion
Ssocio—ocupaciaonal de las persanas [atalg!
discapacidad

4 Promover la winculacion de as personas  Ccorl
discapacidad a ilas diferentes modabdadoes do
emplec de acuerdo con sus potenciahhdades

Secretaria de planeacidn
Dar cumplimiento a la tey estatutaria Mo 1618 dat 27
de febrero de 2013

Secretaria de Infraestructura Fisica

Sarantizara |la construccion wa hnabilitacidn de Ia
iNnfraestructura rnecesaria para el acceso de I
poblacidn ern caondicidn de discapacidad a cualguier
edificio puablica en la jurisdiccidn del hMunicipio.
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Secretaria de Ia Mujer yv la familia:

1 Procesous de sensibilizacidn, formiacidn v capacitacidn
para las rmujeres urbanas vy rurales en Ssituacion de
discapacidad, diriggida E=] iaa IMNcorpoaracion de
transfaormaciones de actitudes fremte &t tera de
discapacidad.

2 Realizar procesos imncluyentes para que |las mujeres

urbanas v rurales en situacion de discapacidad, oen
diversos termas., cornia acceso & mayvores oportunidades
emn igualdad de condiciones, prarmoviendo procesos de
participacionr

= Giarantiard &3 promacidn v prewverncion fremte a terrias
de exclusidn. violencias v mecanisMmos de proteccidm.

g
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INnstituto de Deportes de Caldas (INDEC):

1 Iddeermtificar yv disminuir las barreras de accesa a la
recreacion, al departe v a fa cultura
2. FPromowver estrategias de participacidn en las
diferentes propuestas departivas t recreativas
3. Generar redes interinstitucionales que pueda
garantizar una mmayaor incliusion de jlas personas
en situacidn de discapacidad a la cultura, el arte
v el depaorte
<4 Realizar juegaoas, olirmpiadas vy demas eventos
recreativos v departivos integrando una mayaor
poblacidon en situacion de discapacidad
=%
g
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Casa de la Cultura:

1. Identificar vy disminuir las barreras de accesoc a la
recreacion. al deporte yv a la cultura

2. Generar espacios donde la poblacidn en condicidn de
discapacidad pueda hacer uso de sus habhilidades en
las diferentes aptitudes artisticas.

3. Promover procesos culturales vy artisticos que
permitan reconocer y potencializar habilidades

Asccomunal:
FPromover espacios comunitarios participativos para las

=%
"
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personas en situacion de discapacidad
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Secretaria de Transporte yv Transito:

1. FPromover acciones de Mmejora para el acceso @ la
IMTforMmacion v A la comunicacian en tarma al torrmma
dder discapacidad del municipio

2. Sensibilizar al gremioc de transportadoras en
tornmo a la situacidn de discapacidad par miedio dae
cCAapacitadiones, encuaentro v otros Mmadios parae la
pPromoccidan de un Caldas fibre de exclusian

O
S d e aen aoa s Aror s b

ey e s L AEOS Catdas

PARAGRAFO PRIMERO:

La Administracion Municipal, velara de rmmanera perrvianente
v sostenible por garantizar la inclusion & implementacidn e
esta politica en el Plan de BEesarrollo, cormo un aspecto
fundamental de la equidad social. Para el efecto dispondra
de los medios v recursos necesarios para su ejecucian tas
diferentes dependencias de la Administraciarn fMunicipal,
iNcorporaran en sus Planes de Desarrollo Sectorial los
proyecltos o programas pertinentes al tema de discapacidad.
los cuales deberan ser concertados con el Comité Municipal
de Discapacidad CPID

PARAGRAFO SEGUNDO: E|l Comité de Eiscapacidad del
RMunicipiao sera el organo encargado de realizar seguimiento
& los planes de desarrollo para €l cabal cumplirmiento de las

acciones. %

P a Mevswnr s,
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ARTICULO SEPTIMO: LINEAS ESTRATEGICAS
DE LAPOLITICA PUBLICA

Las siguientes son las 8 lineas estratéegicas para la
Falitica Publica de Discapacidad del Municipiao de
Caldas;

Linea 1. Salud Para todos los Caldefias v las
Caldefnas

Linea 2: Educacidan Incluyente v de Calidad

Linmnea 3 Empleo v vivienda Digna

Linea 4. Un giro Cuttural

Linea & Dermbanda barreras

Linea 6: Comunicacidn e Investigacidn

F
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ARTICULO OCTAVO: PRESUPUESTO PARALAS
ACCIONES:

Cara =) hhnanciacidan de ia polithca pubhica de
discapacidad se cantara [atela) la destinacidon de
reCuUrsos pPropios v Ssisterma gencral dex
participaciones propasita general. los cuales seran
suficientes para el adecuada desarralla de la misma.
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ARTICULO NOVENO:

Estructura del Sistema Municipal de Discapacidad. &l
Organao Superior det Sistema Municipal de
Discapacidad es eI Comité de discapacidad del
rMunicipio, el cual se articulara y actuara con la mesa
de discapacidad del concejo Municipal de Falitica
Social {COMPQOS).

PARAGRAFCO PRIMERO: Las periodaos del <Camité
Municipal de Discapacidad coincidiran con los
periodos de los Gobernadares y Alcaldes.

=
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ARTICULO DECIMO. E! Concejo municipal, en
representacicon de la sociedad, debera saolicitar al
Municipio que, en sus iNnformes al Concejo v, sohre
evalhuaciadn del Plan de Desarraila presenta 2 estado
de ejecucidn de los programas o @ provectos de

atencidn a la pablacton con vy en situacian de
discapacidad en el Municipia, de acuerdo con Ilo
establecido en ias lineas de accidan oor
componentes. En el infarme se daben registrar los
avances, los resultados v las dificultades en los
temas pertinentes, segun el sector il ia
dependencia.
-«
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ARTICULO UNDECIMO: Vigencia.

El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
sancian v publicacion v deraoga todas las

disposiciones que le sean contrarias

-
o
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Continuaa el Secretario de Salud - Dr. Juan Felipe Gomez Toro: Estas son las
propuestas que tenemos de los proyectos de acuerdo.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Muchas gracias doctor
Felipe por traernos esta socializacion. Tiene la palabra Jorge Mario.

Interviene el Concejal Jorge Mario Rendén Vélez: Gracias presidente, buenos
dias para todas y todos. Yo a raiz de la discusién que hubo ahora esto no se trata
que si de aqui hemos estado en el tema politico enfrentados 8 contra 7, yo me
voy a salir de esa discusion y le va hablar alguien y creo que es el que le tiene
mas dolor a las politicas publicas y soy yo porque de hecho me he preparado en
ese tema y le creo a las politica publicas, a las dos politicas publicas le hicieron
una caracterizacion y un diagnostico a ambas porque ya fui asomarme y vi el
paquete que tiene y al final este el acuerdo municipal, y aqui el orden es primero
presentar el proyecto de acuerdo y luego la socializacién y hoy lo hicimos al
revés senor presidente. Con la venia.
Pagina 22 de 27
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Interviene la Concejala Gloria Amparo Calle Ramirez: Doctor vea inclusive en
una de las diapositivas que usted nos coloco alla en el tema de adulto mayor de
articulo 6 en la presentacion no recuerdo y decia: 6 documentos y 7 validacion, o
sea que habia que presentar primero la documentacion y después la validacion
del mismo, gracias Jorge Mario, gracias presidente.

Interviene el Concejal Jorge Mario Rendoén Vélez: Continuo, faltan 9 dias para
terminar las sesiones y estamos llenos de sesiones ya estamos full y estamos
aprobando o queremos aprobar una politica publica y el problema no es que nos
inviten a las extras y hay un mes que es diciembre y no tengo problema en venir
yo lo que quiero y la invitaciéon que le hago es que hagamos bien esto porque yo
a esto le creo, muchas gracias.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Tiene la palabra Arlex
Goémez.

Interviene el Concejal Arlex Goémez Arroyave: Gracias, muy buenos dias,
bienvenida la sensibilizacion del proyecto, la voluntad politica esta y mas con la
sefiora alcaldesa, celebro muchas cosas la celebracion de ia politica y todo el
proceso, los mismo adultos mayores construyeron y el acompanamiento de los
profesionales celebro una de las cosas que es enriquecedoras es tener un
diagnéstico de estas poblaciones, yo también soy un enamorado de las politicas
publicas por eso es la necesidad urgente de aprobar la politica publica a los
proyectos de estas poblaciones que ya tengan lineamientos claros, fuera de eso
que no fue construida de otras personas sino que salié de ellos, me encanta la
inclusion de muchas secretarias eso se necesita, yo les agradezco enormemente
le doy mi voto positivo a este proyecto, abre bocas de oportunidades, doy fe que
los adultos mayores se han manejado muy bien y han mejorado calidad igual se
necesitaba esta articulacion, obviamente necesitamos que rodeemos esto para
que los que las crearon no exigen el desarrollo pasa que se vuelve un libro
muerto esto me parece demasiado importante por eso no podemos dejarlo pasar.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Tiene la palabra dofa
Gloria luego Rodrigo
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Interviene la Concejala Gloria Amparo Calle Ramirez: Mil gracias por estar
aqui para un buen entendedor pocas palabras basta, yo no vengo trabajando con
adultos por politica esto es un tema de vida y de familia, no siembro cizafia sino
que digo la verdad, por eso me atrevi a decir que habiamos empezado al revés,
si usted llega preparado tiene el conocimiento suficiente para debatir el tema, me
va a disculpar pero en la redaccion faltan muchas comas para poder comprender,
cuando usted habla del maltrato y seguido habla del abandono, no es lo mismo,
pero para mi el abandono es el mas cruel de los maltratos debe ser incluido en
todo, gracias a Dios, a don Horacio, al Areay a las administraciones tenemos un
hermosa casa y una estampilla del adulto mayor, no he visto el proyecto, la ley
100 dice que el sistema de seguridad social tiene como fin garantizar los
derechos irrenunciables acorde con la dignidad humana, ustedes quieren incluir
la familia pero la misma ley lo incluye como de tercero, cuando en realidad
deberia ser primero la familia, el adulto mayor no cuanta con personas que le
colaboren con su subsistencia, una gran mayoria que se beneficia del subsidio es
lo tinico que recibe, me preocupa que dicen que viven en situacion de calle, una
gran mayoria de adultos mayores viven en situaciones infrahumanas, y que ellos
desde el centro del adulto mayor les ensefian muchas cosas, que vamos a hacer
0 que se ha hecho en situacion de calle, aquellos que hay que aplicarle un
reglamento y que muchas veces lo tienen que castigar por que no cumplen los
requisitos pero que sin embargo la ley los protege, muy bueno analizar un
poquito mas, no es porque no quisimos trabajar en esta administracion, es
porque no nos tuvieron en cuenta, bienvenida la politica pero esto debié haber
sido antes, otra cosa que giero dejar clara es la estampilla del adulto mayor no
me ha quedado nunca claro, de alguna manera la administracion hacen convenio
con ustedes hay grupos de adultos mayores que no participan de los beneficios
no los podemos dejar a fuera, preguntas desde lo legal, es fundamental tener
conocimiento de todo eso, el gobierno no puede asumir todas estas
responsabifidades, en cuanto a discapacidad en el articulo 4to aparece Ia
preparacion para el trabajo y es fundamental, yo no veo la discriminacion, aqui no
alcanzamos a aplicar esas sub divisiones que usted hace, los que saben leer ylo
que no, los nifios que tienen que ser incluidos en el tema de educacion, no
tenemos ni un subsidio, otro es el tema de las ramplas en el tema de
accesibilidad lo ha dicho el doctor Salll en el tema de los andenes en el tema de
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la discapacidad en el articulo 4to debe ir lo de los principios, esa preparacion
debe ir que no esta, y en el articulo 6to mirar paragrafo uno y dos tendria
muchisimas cosas para decir no aqui en el concejo pero es el espacio que me
toca tendria mucho que decir , me cortaron las alas pero sigo viva, gracias.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Rodrigo Vargas tiene la
palabra.

Interviene el Concejal Luis Rodrigo Vargas Ortega: Buenos dias, yo no
conocia este proyecto de acuerdo, pero cuando es presentado por ustedes debe
de tener todo mi respaldo, en muchos afios las personas que se han dedicado a
crecer el tema del adulto mayor en Caldas, hoy en dia esto es un movimiento,
politica significa compromiso y es el compromiso del estado hacia los adultos
mayores, entonces para no extenderme si eso esta hecho por ustedes que se
han matado dias y tiempos libres para hacer de los adultos mayores un triunfo
eso es verdad no esta a destiempo las cosas son como son y estan a tiempo, hay
3 personas que merecen toda la credibilidad y siéntanse acompafados por ellos,
nosotros como partido liberal les damos el voto positivo, muchas gracias.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Bueno de todas maneras es
obviamente y claro resaltar el trabajo que han venido haciendo, gente
comprometida a ustedes personas lideres del adulto mayor, mucho aprecio sé
que son unas personas muy queridas todas he estado en muchas oportunidades
con ustedes que ya tiene calidad de vida. Fredy tiene la palabra.

Interviene el Concejal Fredy Adolfo Alzate Lépez: Un saludo; respecto a lo
que decian, estamos a tiempo y bajo el trabajo y la experiencia del tema va a
hacer el trabajo perfecto, se recoge toda la experiencia y esa es la razon de ser,
estén tranquilos que ese proyecto de acuerdo sale adelante se hizo en el
momento oportuno, muchas gracias.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Ya para terminar las
intervenciones de los diferentes concejales, que pacho le va a hacer una
atencioncita, para que disfruten un pequefio refrigerio para que lo disfruten.
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Interviene el Secretario de Salud - Dr. Juan Felipe Gémez Toro: Agradecer
por sus palabras, con relacion al maltrato y del maitrato el abandono es la
consecuencia, hicimos una encuesta, el abandono es la principal problematica
del dia de hoy, la seguridad social no es irrenunciable, ni siquiera los municipios
da lo municipios lo que lo da es un consorcio a nivel nacional que se llama
Colombia Mayor ellos son los que eligen a la persona a ia que le dan el subsidio,
por lo tanto el adulto mayor debera cumplir con unos requisitos minimos para
acceder a ellos, con respecto al comportamiento del adulto mayor ellos también
deben cumpliir con ciertas conductas, sino cumplen con las normas tendran
consecuencias no por ser adulto mayor no tendra castigo, en el centro vida
tenemos normas que cumpli, creo que la politica publica estamos a tiempo, no se
habia realizado y hasta ahora lo logramos, la estampilla esto se sale un poco del
tema, hay un porcentaje que se destina para institucionalizacion, se nos sube por
que tenemos en Caldas como en Medellin, es que el CBA este no acoge todos
los adultos con ciertas patologias, si un adulto sobrepasa esa condicion nos toca
buscar otra institucion, esa es la situacion que tenemos, con el registro de
localizacion en la plataforma puede encontrar la informacion que quiera.

Interviene la Concejala Gloria Amparo Calle Ramirez: Doctor yo no le estoy
criticando lo que yo quiero decir es que desafortunadamente no logramos hacer
esa clasificacion, de nifios que saben leer y los que no, no se ha logrado una
educacion diferenciada, muchos que pueden adelantar y no pueden, no se lo
podemos brindar no es el trabajo, sencillamente no se alcanza, los nifios que no
podrian adelantar y no hemos podido articularlos, el tema de los subsidios es
muy complicado muchas gracias.

Interviene el Secretario de Salud - Dr. Juan Felipe Gémez Toro: Esta es Ia
propuesta que tenemos, nosotros estamos dispuestos para cuando nos llamen,
esto es simplemente una propuesta susceptible a los aportes que quieran hacer,
muchas gracias por recibirnos y por la invitacion del dia de hoy.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Gracias a ustedes, a los
lideres ya todos ustedes que nos acompaiiaron el dia de hoy, y aqui siempre van
a tener amigos que los van a escuchar, Secretario favor continuar con el orden
del dia.
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Interviene el Secretario General César Jair Castrillon: Cuarto Punto: Lectura
de comunicaciones. Les recuerdo que hoy se les hizo entrega del acuerdo 010 y
se les entrego también el informe del personero, y la ponencia de ta creacion del
fondo de gestion del riesgo.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Secretario favor continuar
con el orden del dia.

Interviene el Secretario General César Jair Castrillén: Quinto Punto:
Proposiciones, no hay proposiciones radicadas.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Secretario favor continuar
con el orden del dia.

Interviene el Secretario General César Jair Castrillén: Sexto Punto: Asuntos
varios.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Compafiero Fredy.

Interviene el Concejal Fredy Adolfo Alzate Lopez: Es simplemente para citar a
la comisién tercera para el tema de huellaton lunes 3 de la tarde.

Interviene el Presidente Francisco Vélez Zuluaga: Dofa Gloria Bien pueda.

Interviene la Concejala Gloria Amparo Calle Ramirez: Esta semana nos llego
una invitacion del Area Metropolitana por sus 35 afios para que usted lo tenga en
cuenta para enviar una comisién o algo, porque es importante hacer presencia.

| Pre de‘ﬁt\e Francisco Vélez Zuluaga: Siendo las 9:11 de Ia
da porfterminada la sesion se cita parg mafiana 7 de la noche.
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