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“POR EL CUAL SE CREA Y REGLAMENTA EL INCENTIVO MUNICIPAL DE
EDUCACION SUPERIOR “LOS MEJORES A LA U” PARA LOS MEJORES
BACHILLERES QUE ANUALMENTE SE GRADUEN DE LAS INSTITUCIONES
OFICIALES Y PRIVADAS CON DOMICILIO EN EL MUNICIPIO DE CALDAS,
ANTIOQUIA”.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CALDAS ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales en especial las conferidas por los articulos 1, 2, 67,
y 313 de la Constitucién Politica de Colombia, las Leyes 30 de 1992, 115 de 1994, 136 de
1994, 819 de 2003, 1012 y 1064 de 2006, 1551 de 2012, 1911 de 2018 y 1955 de 2019;
Decretos 111 de 1996 y 2888 de 2007 y demas normas concordantes aplicables,

ACUERDA

ARTICULO 1. Créase el Incentivo Municipal de Educacion Superior denominado “LOS
MEJORES A LA U”, definido como una cuenta especial sin personeria juridica, dentro de
la contabilidad del municipio, con unidad de caja en su interior, sometida a las normas del
régimen presupuestal y fiscal, administrado por el Alcalde municipal.

ARTICULO 2. El Incentivo Municipal de Educacién Superior del municipio de Caldas,
Antioquia, tiene por objeto brindar apoyo econémico a los veinte (20) mejores bachilleres
que anualmente se gradlen de las Instituciones Educativas Oficiales y Privadas de
Educacion Media que tienen domicilio en el municipio y siempre que se matriculen en
Instituciones de Educacién Superior para adelantar estudios formales, entendida esta
como la educacion en el nivel técnico, tecnoldgico y profesional. '

PARAGRAFO. Los beneficios de gue habla el presente acuerdo seran aplicables a las
personas que estudien en Instituciones de Educacién Superior, tanto para programas
presenciales como a distancia.

ARTICULO 3. El Incentivo Municipal de Educacion Superior del municipio Caldas,
Antioquia, otorgara estimulos econémicos, para el ingreso y permanencia de los veinte
(20) mejores bachilleres de las Instituciones Educativas Oficiales y Privadas del municipio
y que se matriculen en Instituciones de Educacién Superior,

ARTICULO 4. El Incentivo Municipal de Educaciéon Superior del municipio de Caldas,
Antioguia, se adjudicard cumpliendo con la totalidad de ios siguientes requisitos:

a) Demostrar llevar tres (3) afios ininterrumpidos de residencia en el Municipio de Caldas,
Antioquia.

b) Haber cursado y aprobado en forma completa los grados: noveno, décimo y once en
alguna de las Instituciones Educativas Oficiales o Privadas del municipio.
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c) Tener uno de los dos (2) mas altos promedios académicos del grado once de la
Institucion a egresar, el cual debe ser igual o superior a cuatro punto cero (4.0) en el
Gitimo afio o haber obtenido el mas alto puntaje de las pruebas “SABER 117, entre
todos los estudiantes del grado once de las Instituciones Oficiales o Prlvadas del
Municipio de Caldas o haber obtenido uno de los mejores tres (3) promedio credito de
las instituciones oficiales o Privadas del Municipio, luego de haber escogido los dos
mejores por cada colegio y siempre que obtenga un promedio igual o superior a cuatro
punto cero (4.0) en el tltimo ano.

d) Matricularse en una Institucién de Educacion Superior dentro del afio siguiente de
haber obtenido el titulo de bachiller.

ARTICULO 5. El incentivo de Educacion Superior, sefialado en el presente Acuerdo, aplica
para toda la carrera, siempre y cuando el estudiante cumpla semestralmente con los
siguientes requisitos:

a) El estudiante beneficiarioc del incentivo debera tener un promedio del semestre
académico o acumulado de la carrera, igual o superior a tres punto ocho (3.8), el cual
debe estar certificado por la Institucién de Educacién Superior donde cursa estudios.

b) El beneficiario debera matricularse y cursar durante el semestre objeto del incentivo, la
totalidad de las materias correspondientes a la malla curricular y al nimero de créditos
establecidos por la Institucién de Educacion Superior elegida.

c) El estudiante beneficiario no podra perder ninguna materia durante el semestre en el
cual haya recibido el incentivo.

d) El estudiante beneficiario del incentivo podra cancelar maximo una (1) asignatura en el
transcurso del semestre.

e) El estudiante durante el uso del incentivo cumplird con un servicio social obligatorio en
el equivalente a ochenta y ocho (88) horas durante cada semestre al servicio del
municipio o sus entidades descentralizadas, requisito este que sera obligatorio para el
desembolso del incentivo del semestre siguiente, el cual se acredita mediante
certificacian emitida por el Secretario de Despacho (Educacion y Cuitura).

PARAGRAFO 1. La prestacion del servicio social se iniciara a partir del segundo semestre
académico y debera ser prestado en relacién con su area de formacion profesional y/o
temas pertinentes para el desarrollo del Municipio de Caldas, Antioquia.

PARAGRAFO 2. En cada periodo académico, al finalizar el semestre, el estudiante
beneficiario debera remitir al comité técnico operativo que se conforme para tal fin, un
certificado expedido por la Institucion de Educacién Superior, especificando la siguiente
informacion:

« Nombre completo e identificacion del estudiante.

e El programa académico.

o Las asignaturas cursadas.
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+ Las calificaciones obtenidas.
« El promedio obtenido en el respectivo periodo y acumulado de la carrera.

PARAGRAFO 3. Una vez acreditados los requisitos aqui exigidos, mediante certificacién
expedida por la Institucién de Educacién Superior, el municipio procedera de manera
inmediata a expedir el acto administrativo que ordena el desembolso del incentivo o negarlo
si a ello hubiere lugar.

ARTICULO 6. E! estudiante beneficiario podra, por una sola vez, cambiar de programa
académico y/o institucion en el primer semestre de estudio, asumiendo los costos de
matricula que deban cancelarse por el primer semestre del nuevo programa a cursar. Sia
partir del segundo semestre el beneficiario cambia de programa académico o de Institucion

de Educacion Superior, se termina el Incentivo Municipal de Educacién Superior a cargo del
municipio. :

- ARTICULO 7. EI Municipio de Caldas, Antioquia, concedera un incentivo econémico por
concepto de excelencia académica a los veinte (20) mejores bachilleres gque anuaimente se
gradten de las Instituciones Educativas Oficiales o Privadas del Municipio de Caldas y que
se matriculen dentro del afio siguiente en una Institucion de Educacion Superior, el cual sera
a razon de dos (02) S.M.L.M.V. por cada semestre y durante el tiempo que dure el plan de
estudios del programa académico. La seleccion anual se hara de la siguiente forma:

7.1. A los dos (2) mejores estudiantes del grado once de las Instituciones Educativas
Oficiales o Privadas del Municipio de Caldas, siempre que tengan un promedio de notas del
tltimo grado, que sea igual o superior a cuatro cero (4.0).

7.2. Al estudiante que obtenga el mas alto puntaje en las pruebas “SABER 11" entre todas
las Instituciones Educativas Oficiales o Privadas del Municipio de Caldas, siempre que tenga
un promedio de notas del dltimo grado, que sea igual o superior a cuatro cero (4.0).

7.3. A Tres (3) estudiantes que, entre las Instituciones Educativas Oficiales o Privadas del
Municipio de Caldas, luego de haber seleccionado los beneficiarios, segun los criterios
fijados en los numerales 7.1 y 7.2 del presente articulo, tengan un promedio de notas del
tltimo grado que sea igual o superior a tres con cinco (3.5). La seleccion de los tres (3)
beneficiarios se hara conforme a la reglamentacién que expida el Comité Técnico Operativo,
para lo cual las instituciones educativas oficiales remitiran al secretario del CTO la relacién
de los graduados que acrediten los requisitos para participar en el sorteo que realice dicho
comité.

PARAGRAFO 1. Si el beneficiario del incentivo del numeral 7.2, es también acreedor al
mismo por el criterio del numeral 7.1, este cupo se asignara al graduado que siga en
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estricto orden en la misma institucion y que cumpla los requisitos fijados para acceder al
derecho.

PARAGRAFO 2. El beneficiario del incentivo cuenta con un término de cuarenta y cinco (45)
dias calendario, una vez causado el derecho a su pago, contados a partir de la terminacion
del semestre para solicitarlo por escrito y acreditar los requisitos del reconocimiento del
estimulo. De no hacerlo en dicho plazo, lo perdera por ese semestre, pudiendo solicitar su
pago de los semestres faltantes.

ARTICULO 8. El incentivo sera otorgado para toda la carrera y sera desembolsado en cada
periodo académico, con el cumplimiento de los requisitos de permanencia aqui establecidos
y constituira un beneficio de caracter personal e intransferible para el estudiante.

ARTICULO 9. Autorizar al alcalde para asumir compromisos de vigencias futuras
excepcionales entre el afto 2021 — 2030, con destino a la financiacion del Incentivo Municipal
de Educacién Superior “LOS MEJORES A LA U", contemplado en el Plan de Desarrollo y
hasta por las sumas anuales que a continuacion se relacionan:

VALOR
_|N° MmAXxiMO De|TOTAL DE'SMLMV VIGENCIA
ano [N MAXIPIO 25 |SMLMV  POR ESTIMADO M,
VIGENCIA FISCAL |6,31%
: PROYECTADA
0 12020 |0 0 $  877.803 | ——mer
1 (2021 |20 80 $ 033192 | $ 74655440
2 2022 40 160 $ 992077 | $158.732.320
3 2023 |60 240 $ 1.054.677 | $253.122.480
4 2024 |80 320 $ 1121227 | $358.792.640
5 2025 |100 400 $ 1191976 | $ 476.790.400
6 12026 |100 400 $ 1267190 | $506.876.000
7 12027 |100 400 $ 1347150 | $ 538.860.000
8 12028 100 400 $ 1432155 | $ 572.862.000
9 2029 100 400 S 1522524 | $609.009.600
10(2030 | 100 400 $ 1618505 | $647.438.000

PARAGRAFO 1. El municipio asignara cada afio en el presupuesto general de rentas y

gastos, la partida presupuestal que garantice el cumplimiento de las obligaciones que se
contraigan con cargo a este acuerdo.

PARAGRAFO 2. A partir del afio 2025 y mientras esté vigente el presente acuerdo, en el
presupuesto de rentas y gastos que anualmente apruebe el Concejo Municipal, se
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dispondra de una partida de cuatrocientos (400) S.M.L.M.V_, cuya fuente de financiacion
se garantizara con recursos propios.

PARAGRAFO 3. Todos los gastos con cargo a los recursos del Incentivo Municipal de
Educacién Superior “LOS MEJORES A LA U, deberén estar acordes con el Marco Fiscal
de Mediano Plazo, el Plan Financiero, el Plan Operativo Anual de Inversiones y el Plan
Anual Mensualizado de Caja del Municipio.

ARTICULO 10. Anualmente el alcalde municipal, mediante Acto Administrativo motivado,
previo el lleno de los requisitos legales establecidos en este acuerdo, concedera el
Incentivo Municipal de Educacién Superior en favor de los benefeciarios.

ARTICULO 11. Para el buen funcionamiento del programa denominado Incentivo
Municipal de Educacion Superior "LOS MEJORES A LA U”, crease el Comité Técnico
Operativo, que estara conformado por:

e FE| Alcalde.

e El Secretario de despacho (Educacion), quien funge como secretano del comite.
» Personero Municipal.

La representacion y asistencia a las reuniones en el Comité Técnico Operativo es
indelegable.

ARTICULO 12. Son funciones del Comité Técnico Operativo, las siguientes:

a) Fijar las condiciones del servicio social al que estan obligados los beneficiarios en
concordancia con lo establecido en el presente Acuerdo.

b) Verificar semestralmente el cumpllmfento de los requisitos para autorizar el desembolso
del incentivo econémico.

¢) Expedir el reglamenfo para su funcionamiento y reglamentar la seleccién de los
beneficiarios que acceden al derecho por sorteo, cumpliendo los requisitos legales.

d) Atender las reclamaciones y recursos que interpongan los beneficiarios del Incentivo
Municipal de Educacidén Superior "LOS MEJORES A LA U,

e) Implementar los mecanismos de seguimiento a los beneficiarios del Incentivo Municipal
de Educacion. Superior "LOS MEJORES A LA U’ bajo la custodia del Secretario de
despacho (Educacion y Cultura).

f) Elaborar actas de las reuniones, deliberaciones y decisiones, la cual deberd estar
firmada por todos los asistentes.

g) Resolver todas la inquietudes y asuntos que sean inherentes con el programa Incentivo
Municipal de Educacion Superior "LOS MEJORES A LA U”

ARTICULO 13. La calidad de beneficiario del Incentivo Municipal de Educaci6n Superior
"LOS MEJORES A LA U, se perdera en los siguientes casos:
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a) Completar el numero de periodos académicos del programa de estudios aprobado al
momento de recibir el beneficio.

b) Finalizacion del programa acadeémico para el que se le concedid el beneficio.

¢) El beneficiario no reline las condiciones periddicas para la renovacion.

d) Cuando se compruebe la falsedad en datos entregados por el beneficiario.

e} Por desercién académica.

f) Por pérdida de la condicién de alumno regular.

g) Por no acreditar el promedio crédito minimo.

h) Por la comprobada sancion disciplinaria aplicada por la Institucién de Educacion.

[y Por renuncia del beneficiario.

jy Por muerte o inhabilitacién del beneficiario.

ARTICULO 14. A partir del afio 2022, si uno o varios de los beneficiarios del incentivo para
educacion superior, pierde dicha calidad, imputable a las causales de los literales ¢), d), e),
f. g), h), i} y |) del articulo 13 del presente Acuerdo, el Comité Técnico Operativo
completara el cupo maximo autorizado por afio, mediante el procedimiento fijado en el
numeral 7.3 del articulo 7 del presente Acto Administrativo.

PARAGRAFO. La escogencia de los cupos adicionales se hara en el orden de los
mayores promedios del grado once de las ocho (8) instituciones educativas del municipio
que sean superiores a 3.5 tres punto cinco (3.5) y cumplan los requisitos, hasta completar
el cupo maximo de cien (100) beneficiarios, aplicando los criterios ya descritos.

ARTICULO 15. El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion,
acotando que su vigencia inicia a partir de la fecha de su sancidn y publicacién, derogando
las disposiciones que le sean contrarias.

Se expide en Caldas Antioquia a los veintidds (22) dias del mes de diciembre de 2020
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

d O
4[\0 O _S\-nm'\ "jc\\rc.;s \YRT®,

ASTRID JANNETH QUIROS COLORADO JOHN JAIRO VELASQUEZ ORTIZ
Presidente de la Corporacién Vicepresidente Primero

JOHN FREDY JIMENEZ GRANADOS ‘ J%;N GABRIEL VELEZ
I

Vicepresidente Segundo Segretario General
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PROSTCRIPTUM: Este Acuerdo sufrié dos debates en dias diferentes: en la Comisién
Segunda y/o de Presupuesto el dia jugires 17 de diciembre de 2020, y en Sesidn Plenaria
el dia martes 22 de diciembre de 2020.|ER cada uno de ellas fue aprobado.

PROPONENTES: MAURICIO BANG GARMONA
Alcaide ~
SRR
PONENTES: PABLO JOSE CASTANO ESTRADA
Concejal

Por disposicion de la Mesa Directiva del Honorable Concejo Municipal, en la fecha 29 de
diciembre de 2020, remito en original (4) copias del Acuerdo N° 014 de 2020 al despacho
del Sefor Alcalde y a la oficina juridica para lo de su competencia. :

Caldas, 29 de diciembre de 2020.

JU? GABRIEL VELEZ

Segrdtario General
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NP 3 '
En:‘_‘!ﬁé?:;;\ B de (il de 2020 recibi en la oficina juridica, el Acuerdo N° 014
de 2020, para sucop esg;ndiente SANCION Y PUBLICACION.

GONZALEZ

1
N
|

AN GIRALDO

“Fecha de Sancién.

Dia Mes Ano

El Acuerdo N° 014 de 2020 “POR EL CUAL SE CREA Y REGLAMENTA EL INCENTIVO
MUNICIPAL DE EDUCACION SUPERIOR “L.OS MEJORES A LA U” PARA LOS
MEJORES BACHILLERES QUE ANUALMENTE SE GRADUEN DE LAS

RICIONES OFICIALES Y PRIVADAS CON DOMICILIO EN EL MUNICIPIO DE

JOATHAN GIRALDD GONZALEZ |

JefelOficina Asesora Juridica j
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