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“Por medio del cual se crea, estructura, conforma y se establece el funcionamiento del
Cabildo Municipal de adultos mayores en el Municipio de Caldas y se deroga el Acuerdo
Municipal N° 013 del 27 de noviembre de 2008”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CALDAS- ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las conferidas en los articulos 46,
103y 313 numeral 2° de la Constitucion Politica, las Leyes 134 y 136 de 1994, 1251 de 2008, 1276
de 2009, 1551 de 2012, y 1850 de 2017, 2055 de 2020 y demas normas concordantes.

ACUERDA:

ARTICULO 1: Crear el Cabildo Municipal de Adultos Mayores en el Municipio de Caldas, Antioquia,
como una propuesta de participacion ciudadana donde se genera un espacio de concertacion y
dialogo entre las persor:as adultas mayores, la comunidad, el Estado y los organismos no
gubernamentales, posibilitando asi una confrontacion de la realidad politica y social con sus
necesidades y expectativas, para mejorar las condiciones de vida de las personas adultas
mayores.

ARTICULO 2: EI Cabildo Municipal de Adultos Mayores estard conformado por un numero de
miembros igual al numero de Concejales del Municipio de Caldas, elegidos por voto popular,
mediante tarjeton, por personas mayores de 60 afios de edad del Municipio.

ARTICULO 3: Podran participar en la votacién para la eleccion del Cabiido Municipal de Adultos
Mayores, todos los ciudadanos mayores de 60 afios que se encuentren inscritos en los diferentes
programas de atencién al Adulto Mayor o grupos gerontologicos organizados del municipio de
Caldas, para lo cual deberan realizar inscripcion previa en la coordinacion del programa de Adulto
Mayor correspondiente y presentar al momento de la votacion su cédula de ciudadania ariginal.

ARTICULO 4: La inscripcion de candidatos al Cabildo Municipal de Adultos Mayores se hara ante la
coordinacion de los programas de atencion al adulto mayor del Municipio, treinta 30 dias habiles,
antes de la fecha fijada para la eleccién, acreditando los siguientes requisitos:

1. Tener 60 afios de edad (cumplidos 0 mas).

Haber residido en el Municipio de Caldas, Antioquia, en los ultimos dos (2) afos, certificados
por los presidentes de las Juntas de Accion Comunal del lugar donde residan.

3. Pertenecer a los programas de adulto mayor del municipio de Caldas Antioquia: Centro Vida,
Colombia Mayor, Centro de Proteccion Social al Adulto Mayor (CPSAM), grupos
gerontolégicos de adultos mayores del area urbana o rural del Municipio, o pertenecer a una
asociacion de personas adultas mayores existentes en la localidad.

4. Contar con un aval minimo de veinticinco (25) personas mayores de 60 afios que cuenten

con cédula de ciudadania, para lo cual debera presentar los nombres, firmas y niumeros de

cédulas de ciudadania de las personas que avalan la inscripcion.

No tener suspendidos sus derechos civiles, ni asuntos pendientes con la justicia.

Presentar fotocopia de la cédula de ciudadania y dos fotos 2 cms X 2.5 cms.

Reunir el perfil: Ser persona Adulta mayor de 60 afios, tener objetivos claros en el grupo de
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ARTICULO 7: Son funciones del Cabildo Mayor:

1.

@~

9.

10.

1.

Asesorar y concertar con la Administracion Municipal el desarrollo de una Politica integral de
bienestar para los adultos mayores. Esta Politica debe consignarse en el Plan Municipal de
Accién Gerontologico y ser parte del Plan de Desarrollo Municipal y Departamental.
Participar en el Consejo Municipal de Planeacion y otras instancias de decision y participacion
ciudadana, como voceros de los intereses y derechos de la poblacion adulta mayor.
Recepcionar las propuestas de las organizaciones de adultos mayores vy recomendar a la
Administracion Municipal las que considere convenientes.

Realizar en el Municipio el seguimiento y control social de los recursos asignados para los
programas de atencion a la poblacion adulta mayor.

Participar en la identificacion de necesidades y expectativas de las personas mayores,
realizando diagnosticos participativos e inventarios de programas y servicios que beneficien
a las personas mayores en las diferentes zonas urbana y rural del municipio.

Planificar y promover espacios de concertacion y dialogo (mesas de trabajo,reuniones, foros,
etc.) para formular propuestas y proyectos en beneficio de la poblacién Adulta Mayor.
Promover la autogestion en los diferentes grupos para el desarrollo de sus actividades.

Ser facilitadores en la solucién de dificultades que se presentan al interior del grupo y
asesorar la participacion de los Adultos Mayores en la discusion y analisis de los temas
relacionados con el logro de las condiciones de convivencia, negociacion de conflictos y
pedagogia de la tolerancia, asi como la formulacién de acciones que conduzcan a garantizar
las condiciones de paz y seguridad ciudadana.

Fortalecer la participacion de las personas mayores en la concertacion y definicion de planes,
programas y proyectos orientados a su bienestar y desarrollo.

Promover y fortalecer redes municipales de recursos sociales, en las que se acerquen las
instituciones de gobierno, el sector privado y las organizaciones civicas, con el fin de
incrementar la corresponsabilidad de todos en el bienestar de los adultos mayores.

Las demas funciones que se consideren necesarias para el logro de los objetivos.

PARAGRAFO. El Cabildo Municipal de Adultos Mayores debera elaborar su propio reglamento
interno o cefirse al reglamento interno contenido en la Cartilla de Capacitacion para Cabildos
Municipales de Adultos Mayores del Departamento de Antioquia, el cual contemplara los casos en
que haya lugar a la revocatoria de sus miembros. Igualmente debera elaborar su propio Plan de
Accion anual.

ARTICULO 8: El Cabildo Municipal de Adultos Mayores se reunira ordinariamente cada mes en el
lugar, fecha y hora definidos por la mesa Directiva del Cabildo.

ARTICULO 9: El presente acuerdo rige a partir de su sancién y publicacion legal, y deroga todas las
demas normas de orden Municipal que le sean contrarias, en especial la contenida en el Acuerdo
Municipal 013 del 27 de noviembre de 2008.
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PROSTCRIPTUM: Este Acuerdo sufrié dos debates en dias diferentes: en la Comisidn
Tercera o Administrativa el dia lunes de febrero de 2022, y en Sesion Plenaria el dia
viernes 25 de febrero de 2022. En cadg upo de el s‘fue aprobado por unanimidad

PROPONENTES: MA CARMONA

“Jhon Teuvo v

PONENTES: JOHN JAIRO VELASQUEZ ORTIZ
Concejal

Por disposicion de la Mesa Directiva del Honorable Concejo Municipal, en la fecha 4 de
marzo de 2022, remito en original (4) copias del Acuerdo N° 001 de 2022 al despacho del
Sefior Alcaide y a la oficina juridica para lo de su competencia.

Caldas, 4 de marzo de 2021.

JUA?’ ABRIEL VELEZ
Secratario Gener
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