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CONTRATO

Codigo: FO-AP-20 Version: 01 Fecha de Aprobacion: 01/09/2016

CONTRATON 010 DE 2021

CONTRATANTE: | CONCEJO MUNICIPAL DE CALDAS ANTIOQUIA

PRESIDENTE HERNAN ACOSTA HURTADO

CONTRATISTA: |LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA

CEDULA O NIT: 43.090.078

PRESTACION DE SERVICIOS Y/O DE APOYO A LA GESTION

OBJETO: EN EL AREA DE SERVICIOS GENERALES
VALOR: $8.1600.000

FORMA DE | MENSUAL

PAGO

PLAZO: 6 MESES

Entre los suscritos: HERNAN ACOSTA HURTADO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 71.397.237, quien actua como Presidente del Concejo de Caldas
Antioquia, facultado para la contratacién y ordenador del gasto, segun el Reglamento
Interno del Concejo Municipal Acuerdo N° 01 de 2020, y en concordancia con las leyes
136 de 1994, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordante y quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONCEJO,
Y/O EL CONTRATANTE y por la otra parte LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA,
identificada con la cédula de ciudadania numero 43.090.078 de Caldas Antioquia, mayor
de edad, quien actia en nombre propio y quien para los efectos del presente contrato se
denominara LA CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, es
posible contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia directamente relacionada con el
area administrativa, previas las siguientes consideraciones:

CONSIDERACIONES PREVIAS

a) Que de conformidad con el literal (d), numeral 1 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 se puede prescindir de la licitacién o concurso, cuando se trata de
contratos de presentacion de servicios.

b) Que por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, preceptla las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
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previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Que LA CONTRATISTA presenté al CONCEJO DE CALDAS ANTIOQUIA por
iniciativa propia, en forma libre y voluntaria una propuesta de servicios acreditando los
requisitos de idoneidad que se requieren para el cabal y oportuno cumplimiento del
objeto del contrato como las obligaciones que de él se deriven.

Que teniendo en cuenta las necesidades del servicio y la propuesta presentada, la
misma fue objeto de aceptacién en los términos y condiciones establecidas.

Que existen los recursos presupuestales necesarios para atender el pago del valor de
este contrato, de acuerdo con el CDP N° 1173 de fecha 02 de julio de 2021, por un
valor de OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/L ($ 8.160.000), que
habiéndose dado cumplimiento a los tramites y requisitos legales, es procedente la
celebracion del presente contrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: El contratista prestara
los servicios de una manera independiente, sin subordinacién, en la prestacién de
servicios y apoyo a la gestion en el area de servicios generales del Concejo de
Caldas Antioquia. El contratista se obliga a la PRESTACION DE SERVICIOS Y/O
APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE SERVICIOS GENERALES DEL
CONCEJO. SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO: Para efectos fiscales y legales se
estiman los honorarios en un valor de OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL
PESOS M/L ($ 8.160.000), TERCERA: FORMA DE PAGO. EI CONCEJO DE
CALDAS, cancelara al contratista el valor del presente contrato mensualmente, de la
siguiente manera: SEIS (6) PAGOS IGUALES POR LA SUMA DE UN MILLON
TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/L ($1.360.000,00). PARAGRAFO
PRIMERO: Las certificaciones del cumplimiento del servicio que se entreguen con
posterioridad a las fechas establecidas, deberan tener la fecha del mes en que se
presenten, sin embargo, en ningun caso admitiran certificaciones del cumplimiento del
servicio prestado por el CONTRATISTA pasados tres (3) meses de la prestaciéon de
los mismos, salvo caso fortuito o fuerza mayor debidamente demostrada y certificada.
PARAGRAFO SEGUNDO: El pago se efectuara mediante consignacién en la Cuenta
Bancaria que refiera el Contratista en la documentacioén requerida y entrega a la firma
de este documento, cuyo titular sea el contratista. Asi mismo las partes contratantes
dejan expresa constancia que en ningun caso habra lugar a pago de sumas
adicionales por servicios prestados en desarrollo del presente contrato PARAGRAFO
TERCERO: EL CONCEJO DE CALDAS, no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago al CONTRATISTA cuando ella fuera ocasionada por
encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no se ajuste a cualquiera de
las condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO: EL
CONCEJO DE CALDAS ANTIOQUIA, no se hara responsable de las sumas que
excedan el valor total establecido en el presente contrato o no estén estipuladas
dentro del objeto del mismo. CUARTA: DURACION DEL CONTRATO. El presente
contrato tendra una duracion de SEIS (6) MESES contados a partir del cumplimiento
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de los requisitos de ejecucion, y que en todo caso no supere el dia treinta (30) del mes
de DICIEMBRE DE 2021. QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. 1.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. Cumplir con el objeto del
contrato con plena autonomia administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo
tanto no existe ni existira ningln tipo de subordinacién ni vinculo laboral alguno del
CONTRATISTA con el CONCEJO DE CALDAS, 2. Obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo del servicio, evitando dilaciones que puedan presentarse y en general se
obliga a cumplir con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios, 3. Diligenciar el formato unico de hoja de vida de que tratan
las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 de 2003,
del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, 4. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebraciéon del presente contrato y de la
ejecucién del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150
de 2007 y sus decretos reglamentarios, 5. Estar afiliado a los sistemas de pension,
salud y ARL de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993
ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley
789 de 2002, decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 para lo cual
debera aportar al supervisor del contrato copia del documento soporte que acredite el
pago de los aportes a los sistemas mencionados, 6. Dar adecuado uso de los bienes
puestos a su disposicion para la ejecucién de los servicios del presente contrato y no
permitir su uso por parte de ninguna persona y hacer el reintegro que corresponda al
momento de su retiro, 7. Mantener actualizado su direccién de domicilio durante la
vigencia del contrato y presentarse al CONCEJO DE CALDAS en el momento que sea
requerido por el mismo, 8. En el evento de presentar incapacidad temporal medica o
de cualquier otra indole que impida el desarrollo del objeto contractual debera informar
al competente contractual, CONCEJO DE CALDAS, (termino para informar novedad, 2
dias calendario posterior al evento) 9. Los demas que se deriven del normal desarrollo
del objeto del presente contrato. 2. OBLIGACIONES DEL CONCEJO: La Entidad se
obliga a facilitar al contratista todos los bienes muebles o inmuebles, enseres,
informacion y demas elementos necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones y
a pagar oportunamente la contraprestaciéon. SEXTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: En cumplimiento de este contrato EL CONTRATISTA debera
cumplir con las siguientes obligaciones: 1. Realizar el aseo diariamente y limpieza en
las oficinas, equipos y puestos de trabajo de las personas que hacen parte del
concejo. 2. Apoyar logisticamente la realizacion de reuniones, sesiones y los eventos
que programen en el concejo. 3. Brindar el servicio de cafeteria a los ediles personal
administrativo y visitantes del concejo. 4. Apoyar las labores de aseo y limpieza de las
instalaciones que utiliza el personal administrativo del concejo cocineta-bafnos-
corredores. 5. Las demas inherentes al contrato. . SEPTIMA: ANALISIS DE
RIESGOS EN LA CONTRATACION Y GARANTIAS. EL CONCEJO MUNICIPAL DE
CALDAS por razén de la cuantia, la naturaleza de contrato y segun el pago, el cual
que se genera luego de verificado el cumplimiento de las actividades mediante acta de
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supervision, por lo anterior, el tipo de servicio no exigira garantia Unica de
cumplimiento para este contrato, de conformidad con lo establecido en el Articulo 7°
de la ley 1150 de 2007 y “Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos”. PARAGRAFO PRIMERO: El contratista, de acuerdo con la Ley
789 de 2002, Articulo 50° debera encontrarse afiliado y cotizando al Sistema Integral
de Seguridad Social y constancia de estar al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social (Salud, pension y ARL). Ademas, debera anexar copia del RUT
actualizado expedido por la DIAN, Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por
la Contraloria General de la Republica, Certificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacién, Certificado de Antecedentes
Judiciales vigente; todos los documentos vigentes al momento de la contrataciéon. Asi
mismo se exigira el Paz y Salvo Municipal al momento de efectuarse el primer pago.
PARAGRAFO SEGUNDO- CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El contratista se obliga
para con el CONCEJO de Caldas a mantenerlo indemne de cualquier reclamacién de
terceros originada de su actuacién como contratista. OCTAVA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entendera
perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes, y se efectie el respectivo
registro presupuestal, igualmente el contratista debera presentar todos los
documentos necesarios para la legalizacion del contrato dentro de los cinco (5) dias
calendario siguientes al recibo de la comunicacién que contenga la exigencia en dicha
materia, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas y se
proceda a declarar la terminacién unilateral. PARAGRAFO: CONTROL Y
VIGILANCIA: La Vigilancia de este contrato estara a cargo del Secretario General de
la Corporacion, el sefior JUAN GABRIEL VELEZ, o quien haga sus veces, quien
velara por el estricto cumplimiento del objeto del contrato. En desarrollo de la labor de
vigilancia el supervisor tendra las siguientes funciones: a) Verificar las actividades que
debe desarrollar el contratista en desarrollo del objeto contratado; b) Verificar la
afiliacion y pago oportuno del contratista de sus obligaciones con el sistema general
de seguridad social integral; c) Elaborar y suscribir las actas de iniciacion, recibo
parcial, recibo final y liquidacion del contrato, PARAGRAFO 2. El Supervisor
designado velara por el cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas y de
las establecidas en el ordenamiento juridico vigente en especial con lo sefalado en
materia de seguridad social y aportes parafiscales. d) Conforme lo establece el inciso
2° del Paragrafo 1° del Art. 41° de la Ley 80 de 1993, el servidor publico (Supervisor)
que sin justa causa no verifique el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social y Parafiscales cuando a ello haya lugar, incurrird en causal de mala
conducta, la cual sera sancionada conforme a lo dispuesto para el efecto en el Cédigo
Disciplinario Unico. NOVENA: TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato
podra darse por terminado, en cualquiera de los siguientes casos: 1. Por mutuo
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acuerdo de las partes. 2. Por incumplimiento de las obligaciones a cargo del
Contratista. 3. Por vencimiento de su plazo. DECIMA. MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del Contratista, el Concejo
impondra multas sucesivas mediante Resolucién motivada de la siguiente manera: a)
Multa en caso de mora por el incumplimiento del plazo de ejecucidn: Si el contratista
no cumpliere con las actividades contractuales en el tiempo estipulado en la Clausula
cuarta del presente contrato, debera pagar al Concejo a titulo de multa por cada dia
calendario de atraso el 1.5% del valor total del contrato sin que sumadas superen el
10% del mismo. b) Multas por incumplimiento parcial, si durante la vigencia del
contrato el contratista incumple alguna otra de las obligaciones contractuales, el
CONCEJO, impondra multas sucesivas equivalentes al 1% del valor del contrato sin
que el total supere el 10% del valor del mismo. PARAGRAFO: DE LA APLICACION
DE LAS MULTAS: Para la imposicion de las multas, el CONCEJO, previo
agotamiento del debido proceso, mediante Resolucién Motivada impondra las mismas,
las cuales se haran efectivas directamente, pudiendo acudir para el efecto entre otros
a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de
la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccion coactiva, de conformidad con el articulo 17° de la ley 1150 de 2007.
DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una clausula
penal equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, que se hara
efectiva en caso de declaratoria de caducidad por parte del CONCEJO, o del
incumplimiento del contrato el cual sera declarado mediante acto administrativo
motivado y previo agotamiento del debido proceso. El valor de la clausula penal se
tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al Contratista, si la hubiere,
o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se cobrara
ejecutivamente o mediante jurisdiccion coactiva. DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD:
En caso de presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones establecidas a cargo del Contratista, que afecte de manera grave y
directa la normal ejecucion del contrato, siendo inminente su paralizacién, podra el
CONCEJO, mediante resolucion motivada, darlo por terminado y ordenar su
liquidacién en el estado en que se encuentre. Declarada la caducidad no habra lugar a
indemnizacién para EL CONTRATISTA, pero se hara acreedor las inhabilidades
previstas en la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: La declaratoria de caducidad sera
constitutiva del siniestro de incumplimiento. DECIMA TERCERA: CESION DEL
CONTRATO. EI contratista no podra ceder el presente contrato, sin la previa
autorizacion expresa y escrita del CONCEJO DE CALDAS. DECIMA TERCERA. NO
RELACIONES LABORALES: EL contratista, se obliga a titulo de contratista
independiente; EI CONCEJO, en consecuencia, no adquiere ningun vinculo de
caracter laboral o administrativo, con él, ni con las personas que ocupa o llegare a
ocupar. Dada la naturaleza del contrato, es entendido que no surge relacién de
empleo, y que por tanto la remuneracion se limita a la suma pactada sin que haya
lugar a pago alguno por concepto de prestaciones sociales. DECIMA CUARTA:
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IMPUTACION DE GASTOS: Los gastos que demande la legalizaciéon del presente
contrato, correran a cargo del CONTRATISTA, y los que implique para el Municipio de
Caldas el cumplimiento del mismo, se haran con cargo al cédigo presupuestal N.
01.1.2.02.20116 segun certificado de disponibilidad nimero N° 1173 de fecha 02
de julio de 2021. DECIMA QUINTA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden
incorporadas a este contrato las clausulas excepcionales de terminacién, modificacion
e interpretacion unilaterales y la caducidad contemplada en las normas vigentes
colombianas. DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
contratista declara bajo juramento, que se entendera prestado con la firma del
presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993 y demas
disposiciones concordantes. PARAGRAFO: INHABILIDADES
INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir inhabilidad e
incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa autorizacion escrita
del Municipio o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecuciéon. DECIMA
SEPTIMA: PUBLICACION: De conformidad con el Decreto 019 de 2012 los contratos
estatales se publicaran en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica -
SECOP-, y no en ningln otro medio. DECIMA OCTAVA: PAZ Y SALVO: EL
CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende con la
firma del presente contrato, estar a paz y salvo con EL CONCEJO Y EL MUNICIPIO
DE CALDAS. Adicionalmente, autoriza para que la Tesoreria de Rentas en el
momento del pago, automaticamente, sin previo aviso, haga cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. DECIMA NOVENA:
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL. De conformidad con lo dispuesto en las leyes
100 de 1993, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002, El
CONTRATISTA Debera acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda. Asi mismo el
contratista se obliga a afiliarse a Riegos Profesionales como trabajador Independiente.
VIGESIMA: LIQUIDACION. El presente contrato se liquidara de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 60° de la ley 80 de 1993, de comun acuerdo o unilateralmente
por parte del CONCEJO dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion.
VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para efectos de la ejecucion del
presente contrato, el domicilio contractual sera el Municipio de Caldas Antioquia
VIGESIMA SEGUNDA. NATURALEZA JURIDICA: El presente contrato se regira para
todos los efectos por las disposiciones de las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1082
de 2015 y demas sus normas reglamentarias y complementarias. VIGESIMA
TERCERA CONTRATACION DIRECTA: CAPACIDAD E IDONEIDAD. Para los
efectos de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, este contrato se celebra en
consideraciéon a que EL CONTRATISTA demostré su capacidad, idoneidad vy
experiencia para ejecutar el presente contrato, a través de los documentos que se
anexan y forman parte integrante del mismo. VIGESIMA CUARTA: ELEMENTOS DEL
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CONTRATO: Para todos los efectos legales se entienden incorporados al presente

contrato los siguientes documentos, si da lugar a ello:

1) La disponibilidad vy

compromiso presupuestal; 2) Paz y salvo Municipal; 3) Registro actualizado del RUT:
4) Certificado de afiliacion a la seguridad social y a Riesgos Profesionales; 5)
Constancia de verificacién en el Boletin de Responsables Fiscales y antecedentes
disciplinarios. 6) Hoja de vida de la Funcién publica. 7) Declaracion Juramentada de
Bienes. 8) Certificado de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional.

El presente contrato se firma por las partes a los 02 dias del mes de julio de 2021.

//(’kﬂa” 4(051‘1: #

HERNAN ACOSTA HURTADO

Pr, srdente
j&%

/%(///7 //;SCz

FALIA MARIA HOLGUIN MESA

Contratista
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FECHA: 25 JUNIO DE 2021
CONTRATANTE: CONCEJO MUNICIPAL DE CALDAS, ANTIOQUIA.

PRODUCTO A CONTRATAR:  BIEN() SERVICIO (X )
INDICE:

I.  DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
Il. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
ll. CONDICIONES TECNICAS.
IV. VALOR DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.
V. LUGARY PLAZO DE EJECUCION.
VI. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION.
VI. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA.
Vill. FORMA DE PAGO.
IX. SUPERVISION DEL CONTRATO
X.  ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO (MATRIZ DE RIESGOS)

I. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD: Teniendo en cuenta que con la contratacion
publica se busca el cumplimiento de los fines estatales, es imperioso que las entidades
publicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la seleccién adecuada de los
contratistas que les permitiran la consecucién de los mismos. Por ello, el Estado ha
expedido diferentes normas buscando dotar a las entidades con herramientas que
permitan una seleccién idénea. Con la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, se
dotd a las entidades publicas de la estructura general y los principios de la contratacién
estatal. Ahora, con la modificacién a la Ley 80 de 1993, a través de la Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015, y demas, se pretende la reduccién de costos del proceso
contractual y con ello el procedimiento de seleccidén elaborado sobre la base de los
principios que rigen la contratacion publica, en busqueda del cumplimiento de los fines
estatales.

El Concejo de Caldas en cumplimiento de los objetivos y fines institucionales como
entidad del Estado, en el marco de sus competencias constitucionales y legales, requiere
contratar los servicios de una persona que realice la PRESTACION DE SERVICIOS Y
APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE SERVICIOS GENERALES

La seleccidn del contratista se hara por la modalidad de contratacion directa, de acuerdo
con lo sefialado en el literal h del Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 vy el
Numeral 3 del Articulo 32 de la ley 80 de 1993 que define el contrato de prestacion de
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servicios como “aquel que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados”. (Cursiva
fuera de texto).

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccién para este tipo de objeto
contractual, es la contratacion directa sefialada en el numeral 4, literal h de la ley 1150 de
2007.

Asi mismo, dispone el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 lo siguiente:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.”

‘Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.”

‘La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.”

En este sentido, y tratdndose de una prestacion de servicios de apoyo a la gestién, la
modalidad a utilizarse es la contratacion directa.

Finalmente, en la planta de personal del Concejo Municipal de Caldas Antioquia, no existe
personal suficiente para desarrollar el objeto que se pretende contratar.

Il. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: El CONTRATISTA de manera
independiente, sin subordinacién o dependencia, utilizando sus propios medios,
PRESTARA LOS SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE
SERVICIOS GENERALES..

lIl. CONDICIONES TECNICAS: Para el desarrollo del objeto contractual, se deben
realizar las siguientes actividades especificas, que delimitan su alcance:
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A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar el aseo diariamente y limpieza en las oficinas, equipos y puestos de
trabajo de las personas que hacen parte del concejo.

2. Apoyar logisticamente la realizacidén de reuniones, sesiones y los eventos que
programen en el concejo.

3. Brindar el servicio de cafeteria a los ediles personal administrativo y visitantes
del concejo.

4. Apoyar las labores de aseo y limpieza de las instalaciones que utiliza el
personal administrativo del concejo cocineta-banos-corredores.

5. Las demas inherentes al contrato

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto no existe ni existird ningun tipo de
subordinacién ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con el CONCEJO DE
CALDAS, 2. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del servicio, evitando
dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios,
3. Diligenciar el formato unico de hoja de vida de que tratan las leyes 190 de 1995
y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 de 2003, del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, 4. Responder por sus actuaciones vy
omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucién del
mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios, 5. Estar afiliado a los sistemas de pension, salud y
ARL de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993 ley
797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley
789 de 2002, decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 para lo
cual debera aportar al supervisor del contrato copia del documento soporte que
acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados, 6. Dar adecuado uso
de los bienes puestos a su disposicion para la ejecucién de los servicios del
presente contrato y no permitir su uso por parte de ninguna persona y hacer el
reintegro que corresponda al momento de su retiro, 7. Mantener actualizado su
direccion de domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al CONCEJO
DE CALDAS en el momento que sea requerido por el mismo, 8. En el evento de
presentar incapacidad temporal meédica o de cualquier otra indole que impida el
desarrollo del objeto contractual debera informar al competente contractual,
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CONCEJO DE CALDAS, (termino para informar novedad, 2 dias calendario
posterior al evento) 9. Los demas que se deriven del normal desarrollo del objeto
del presente contrato.

CLASIFICACION UNSPSC

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacién, son los
siguientes:

Clasificacion | Segmento Familia Clase Producto

UNSPSC

80111601 Servicios de gestion | Servicios | Servicio de | Asistencia de
servicios profesionales | de personal oficina o]
de empresas y servicios | recursos | temporal administrativa
administrativos humanos temporal

IV. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION: El valor estimado del
contrato a celebrarse, corresponde a la suma OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL
PESOS ($8.1600.000) recursos que estan incorporados en el presupuesto de la
corporacioén. Se justifica en la necesidad que tiene el Concejo municipal de contar con una
persona que PRESTE SUS SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION EN EL AREA
DE SERVICIOS GENERALES

V.LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL OBJETO A CONTRATAR: El presente
contrato se llevara en Caldas Antioquia y tendra una duracién de SEIS (6) MESES.

VI. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El contrato que se pretende
gjecutar, esta soportado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1173 del 02
de julio de 2021.

VIl. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA: En cumplimiento de lo dispuesto en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el numeral 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015,
y teniendo en cuenta el andlisis de Riesgo que se incluye en el acapite anterior, no se
exige la constitucion de ninguna garantia a cargo del contratista.

VIIl. FORMA DE PAGO: El Concejo cancelara al contratista el valor del presente contrato
mensualmente, en la cuenta bancaria que certifique y que este a su nombre y previa
presentacion de la cuenta de cobro, en las condiciones pactadas en el respectivo
contrato.

IX. SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision y vigilancia del presente contrato
estara a cargo del SECRETARIO GENERAL DEL DESPACHO o quien haga sus veces
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X. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO (MATRIZ DE RIESGOS): En la
corporacion, se identifican los siguientes riesgos asociados al Proceso de Contratacion:
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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO:

El presupuesto para la contratacion directa de PRESTACION DE SERVICIOS Y
APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE SERVICIOS GENERALES se determiné de
conformidad con los recursos presupuestales con que cuenta actualmente la
corporacién, incluye los costos directos, indirectos, impuestos, retenciones y los demas
gastos en los que deba incurrir el contratista en la ejecucion total del objeto contractual.

Los servicios a contratar son ofrecidos de manera masiva en el mercado, pero se
requiere que la oferente cuente con la disponibilidad y que disponga de los medios
necesarios para entregar el producto y/o servicio requerido, en las cantidades y
calidades exigidas por la entidad. En desarrollo de lo sefalado en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, el Analisis del Sector Econémico y de los
Oferentes por parte de las entidades Estatales estaran conformados por los siguientes
elementos.

. PERSPECTIVA LEGAL:

Teniendo en cuenta que con la contratacién publica se busca el cumplimiento de los
fines estatales, es imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos
necesarios para lograr la seleccion adecuada de los contratistas, es por ello, que el
Estado ha expedido diferentes normas buscando dotar a las entidades con
herramientas que permitan una seleccién idénea. Con la Ley 80 de 1993 se doté a las
entidades de la estructura general y los principios de la contratacion estatal y con las
modificaciones realizadas a través de la Ley 1150 de 2007 y del Decreto 1082 de 2015,
se pretende la reduccidén de costos del proceso contractual y con ello el procedimiento
de seleccion elaborado sobre la base de los principios que rigen la contratacidon publica,
en busqueda del cumplimiento de los fines estatales.

En el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 se ha definido este tipo de
contratos de prestacion de servicios asi:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales.las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.

El Concejo de Caldas en cumplimiento de los objetivos y fines institucionales como
entidad del Estado, en el marco de sus competencias constitucionales y legales,
requiere contratar los servicios de una persona que realice la PRESTACION DE
SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE SERVICIOS GENERALES a
través de personal con experiencia y conocimiento en la materia mediante la modalidad
de contratacién directa.

Il. OBJETO CONTRACTUAL

La Corporacién requiere una persona que, de manera independiente, sin subordinacién
o dependencia, utilizando sus propios medios, realice la PRESTACION DE
SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE SERVICIOS GENERALES

ll. HISTORICO DE CONTRATACIONES:

La Corporacion celebré los siguientes contratos de prestacion de servicios de iguales
condiciones, en los

TIEMP
AREA ANO |O VALOR OBJETO

Prestacion de servicios y apoyo a la gestion
CONCEJO 2020 |175 dias|$7.800.000 |en el area de servicios generales.

5 Prestacidén de servicios y apoyo a la gestion
CONCEJO  |2021 |meses |$6.800.000 |en el area de servicios generales.

IV. PERSPECTIVA FINANCIERA:
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Para la contratacion directa, que en este caso seria Prestacion de servicios y/o de
apoyo a la gestién en el area de servicios generales, la Corporacién cuenta con un
presupuesto de OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/L ($ 8.160.000),
del articulo presupuestal nimero 01.1.2.02.20116 VIGILANCIA Y ASEO CDP 1173 del
02 de JULIO de 2021.

V. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL.:

El Concejo realizara la seleccion de la persona que cumpla cabalmente con la
normatividad exigida para la prestacion de servicios que satisfagan las necesidades
puntuales del Concejo, asi mismo la persona debe de contar con la experiencia
necesaria para la prestacion del servicio y dar cumplimiento a cabalidad en lo
estipulado en los estudios previos y contrato:

Honorarios:

Valor total contrato $ 8.160.000

Duracioén SEIS (6) meses

Forma de pago: Mensual

Articulo Presupuestal 01.1.2.02.20116 VIGILANCIA Y ASEO

VI. PERSPECTIVA TECNICA:

Para dar cumplimiento al objeto del contrato, el contratista debera cumplir con las
siguientes:

A. Obligaciones especificas:

1. Realizar el aseo diariamente y limpieza en las oficinas, equipos y puestos de trabajo
de las personas que hacen parte del concejo.

2. Apoyar logisticamente la realizacion de reuniones, sesiones y los eventos que
programen en el concejo.

3. Brindar el servicio de cafeteria a los ediles personal administrativo y visitantes del
concejo.

4. Apoyar las labores de aseo y limpieza de las instalaciones que utiliza el personal
administrativo del concejo cocineta-bafios-corredores.

5. Las demas inherentes al contrato
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B. Obligaciones generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto no existe ni existira ningun tipo de subordinacién ni
vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con el CONCEJO DE CALDAS, 2. Obrar con
lealtad y buena fe en el desarrollo del servicio, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, 3. Diligenciar el formato Unico de hoja
de vida de que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de
1999 y 535 de 2003, del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, 4.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, 5. Estar afiliado a los sistemas
de pension, salud y ARL de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley
100 de 1993 ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo
50 de la ley 789 de 2002, decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007
para lo cual debera aportar al supervisor del contrato copia del documento soporte que
acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados, 6. Dar adecuado uso de
los bienes puestos a su disposicién para la ejecucion de los servicios del presente
contrato y no permitir su uso por parte de ninguna persona y hacer el reintegro que
corresponda al momento de su retiro, 7. Mantener actualizado su direccién de domicilio
durante la vigencia del contrato y presentarse al CONCEJO DE CALDAS en el
momento que sea requerido por el mismo, 8. En el evento de presentar incapacidad
temporal médica o de cualquier otra indole que impida el desarrollo del objeto
contractual debera informar al competente contractual, CONCEJO DE CALDAS,
(termino para informar novedad, 2 dias calendario posterior al evento) 9. Los demas
que se deriven del normal desarrollo del objeto del presente contrato.

VIl. FORMA DE PAGO

El Concejo cancelara al contratista el valor del presente contrato mensualmente o
proporcional al tempo de servicios, en la cuenta bancaria que certifique y que este a su
nombre y previa presentacion de la cuenta de cobro, en las condiciones pactadas en el
respectivo contrato.

Vill. GASTOS ASUMIDOS POR EL CONTRATISTA

e El valor de los honorarios fijados incluye los impuestos, tasas y contribuciones a que
haya lugar.
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e Seguridad Social: Sobre el 40% del valor bruto del contrato, la contratista debe
pagar aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones, aportes al
Sistema de Riesgos Laborales, la contratista tiene la obligacion de afiliarse, segun
lo estipulado por el articulo 2 literal a) numeral 1 y paragrafo 3° de la Ley 1562 de

2012, y demas normas concordantes.
(&

4 AAAA
Ju GABRIELQ/ELEZ
Segqretario General
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El Concejo de Caldas Antioquia de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, acepta la oferta
presentada por la sefiora LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA, identificada con la cédula de
ciudadania numero 43.090.078 de Caldas Antioquia.

OBJETO DE LA CONTRATACION: Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion en el area de servicios generales del Concejo de Caldas Antioquia.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS Y/O DE
APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE SERVICIOS GENERALES DEL CONCEJO.

ESTE OBJETO CONTRACTUAL DEBERA REALIZARSE BAJO LAS SIGUIENTES
CONDICIONES TECNICAS:

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar el aseo diariamente y limpieza en las oficinas, equipos y puestos de trabajo
de las personas que hacen parte del concejo.

2. Apoyar logisticamente la realizacidon de reuniones, sesiones y los eventos que
programen en el concejo.

3. Brindar el servicio de cafeteria a los ediles personal administrativo y visitantes del
concejo.

4. Apoyar las labores de aseo y limpieza de las instalaciones que utiliza el personal
administrativo del concejo cocineta-bafios-corredores.

5. Las demas inherentes al contrato

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto no existe ni existira ningun tipo de subordinacién
ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con el CONCEJO DE CALDAS, 2.
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del servicio, evitando dilaciones que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la ley 80
de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, 3. Diligenciar el formato
unico de hoja de vida de que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las
resoluciones 580 de 1999 y 535 de 2003, del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, 4. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo de conformidad con lo
establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, 5.
Estar afiliado a los sistemas de pensién, salud y ARL de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993 ley 797 de 2003 y cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, decreto 1703 de
2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 para lo cual debera aportar al supervisor
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del contrato copia del documento soporte que acredite el pago de los aportes a los
sistemas mencionados, 6. Dar adecuado uso de los bienes puestos a su disposicion
para la ejecucion de los servicios del presente contrato y no permitir su uso por parte
de ninguna persona y hacer el reintegro que corresponda al momento de su retiro, 7.
Mantener actualizado su direccion de domicilio durante la vigencia del contrato y
presentarse al CONCEJO DE CALDAS en el momento que sea requerido por el
mismo, 8. En el evento de presentar incapacidad temporal médica o de cualquier
otra indole que impida el desarrollo del objeto contractual debera informar al
competente contractual, CONCEJO DE CALDAS, (termino para informar novedad, 2
dias calendario posterior al evento) 9. Los demas que se deriven del normal
desarrollo del objeto del presente contrato.

PRESUPUESTO OFICIAL: Para la contratacion directa, que en este caso seria la Prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en el area de servicios generales del Concejo
de Caldas Antioquia, la Corporacion cuenta con un presupuesto de OCHO MILLONES CIENTO
SESENTA MIL PESOS M.L. ($8.160.000), del codigo presupuestal nimero 01.1.2.02.20116
VIGILANCIA Y ASEO, representado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1173 del
02 de julio de 2021.

FECHA DE ACEPTACION: 29 de junio de 2021.

PROPONENTE: LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA

CEDULA: 43.090.078

VALOR DE LA PROPUESTA: Los honorarios que para el efecto fije la Mesa Directiva.
PLAZO DE EJECUCION: Del 01 de julio al 30 de diciembre de 2021.

FORMA DE PAGO: El Concejo cancelara al contratista el valor del presente contrato
mensualmente, en la cuenta bancaria que certifique y que esté a su nombre y previa
presentacion de la cuenta de cobro, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato.

SUPERVISION DEL CONTRATO: la Supervisién del Contrato estara en cabeza del Secretario
General de la corporacién o quien haga sus veces.

GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de
2015, el Concejo de Caldas no exigira garantia dado que el pago se realizara contra entrega y
por el valor del contrato a celebrarse.

Una vez revisados los documentos habilitantes y los soportes que dan cuenta de la idoneidad del
proponente, se determina que cumple con los requisitos establecidos en los estudios previos.

Caldas, 29 de junio de 2021
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HERNAN ACOSTA HURTADO
Presidente
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ACTA DE INICIO 777

Codigo: FO-AP-18 Version:01 Fecha de Aprobacion: 01/09/2016

CONTRATO: 010 DE 2021

CONTRATANTE: | CONCEJO MUNICIPAL DE CALDAS
REP. LEGAL: HERNAN ACOSTA HURTADO

CONTRATISTA: |LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA
CEDULA O NIT: |43.090.078

PRESTACI()N DE SERVICIOS Y/O DE APOYO A LA
GESTION EN EL AREA DE SERVICIOS GENERALES DEL

OBJETO: CONCEJO.
, OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS MIL ($
VALOR:
8.160.000)
FORMA DE | MENSUAL
PAGO
PLAZO: 6 MESES DEL 01 DE JULIO AL 30 DICIEMBRE DE 2021

En el Municipio de Caldas Antioquia, el dia dos (02) del julio de dos mil veintiuno
(2021), nos reunimos en las instalaciones del Concejo JUAN GABRIEL VELEZ,
Secretario del Concejo, quien para efectos del Contrato N° 010 de 2021 se
denominara el SUPERVISOR, de una parte, y de la otra, LINFALIA MARIA
HOLGUIN MESA, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.090.078 de
Caldas Antioquia, quien actia en nombre propio y quien para los efectos del
presente contrato se denominara LA CONTRATISTA, con el objeto de acordar la
fecha de inicio de las actividades del contrato de Prestacion de Servicios y de
apoyo, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que el dia de hoy 02 de julio de 2021, EL CONCEJO DE CALDAS, celebré
contrato con la sefora LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA, identificada con la
cédula de ciudadania N° 43.090.078 de Caldas Antioquia, cuyo objeto es la
PRESTACION DE SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE
SERVICIOS GENERALES DEL CONCEJO DE CALDAS ANTIOQUIA, y en el
cual se pact6 un valor de OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/L
($ 8.160.000)

a. Que en el contrato N° 010 de 2021, se estipulé un plazo de SEIS (6) MESES,
previa suscripcion del acta de inicio. (Inicia: 01 de julio de 2021, Finaliza: 30 de
diciembre de 2021)
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b. Que el Concejo cuenta con los recursos necesarios para realizar la presente
contratacion, representada en el certificado de Disponibilidad Presupuestal N°
1173 del 02 de julio de 2021

c. Que la CONTRATISTA ha cumplido con los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion del contrato, por lo que se requiere acordar la fecha de inicio de
las actividades contratadas mediante el contrato de Prestacion de servicios y/o
de apoyo a la gestion en el area de servicios generales del Concejo, suscrito
por las partes.

d. Que, de conformidad con lo anterior, las partes contratantes
ACUERDAN:

Para todos los efectos legales, establecer el dia de hoy, dos (02) de Julio de 2021,
como la fecha de inicio del contrato de Prestacion de Servicios N°010 de 2021,
suscrito entre el CONCEJO DE CALDAS ANTIOQUIA y LINFALIA MARIA
HOLGUIN MESA, identificada con la cédula de ciudadania N° 43.090.078 de
Caldas Antioquia, cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS Y/O DE
APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE SERVICIOS GENERALES DEL
CONCEJO, cuyas obligaciones se encuentran detalladas en el contrato y desde la
suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de diciembre de 2021, por un valor de
OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL DE PESOS M/L ($ 8.160.000)

Para constancia, firman los que en ella intervinieron.

/ . 7 / o T B
Jr%//éf x/é/"/ha ,J/ﬂ%///l ./& £S5
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1!
LINFALIA MARIA HOLG MESA

Contratista

eM.;— 407 T~ H -
ERNAN ANTONIO ACOSTA
Presidente
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Caldas 28 de junio de 2021

Sefior

HERNAN ACOSTA HURTADO
Presidente

Concejo de Caldas

Asunto: Prestaciéon de servicios y/o de apoyo a la gestion en el area de servicios
generales del concejo.

En atencidén a su invitacion del dia 25 de junio de 2021 presento mi propuesta para
prestar los servicios en el Concejo en el area de servicios generales en los siguientes
términos:

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar el aseo diariamente y limpieza en las oficinas, equipos y puestos
de trabajo de las personas que hacen parte del concejo.

2. Apoyar logisticamente la realizacion de reuniones, sesiones y los eventos
que programen en el concejo.

3. Brindar el servicio de cafeteria a los ediles personal administrativo y
visitantes del concejo.

4. Apoyar las labores de aseo y limpieza de las instalaciones que utiliza el
personal administrativo del concejo cocineta-bafios-corredores.

5. Las demas inherentes al contrato

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto no existe ni existira ningun tipo
de subordinaciéon ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con el
CONCEJO DE CALDAS, 2. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo
del servicio, evitando dilaciones que puedan presentarse y en general se
obliga a cumplir con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios, 3. Diligenciar el formato unico de hoja de vida
de que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 580
de 1999 y 535 de 2003, del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, 4. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo de
conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios, 5. Estar afiliado a los sistemas de pension,
salud y ARL de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley
100 de 1993 ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas
en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, decreto 1703 de 2002 y articulo 23
de la ley 1150 de 2007 para lo cual debera aportar al supervisor del
contrato copia del documento soporte que acredite el pago de los aportes a
los sistemas mencionados, 6. Dar adecuado uso de los bienes puestos a
su disposicion para la ejecucion de los servicios del presente contrato y no
permitir su uso por parte de ninguna persona y hacer el reintegro que



corresponda al momento de su retiro, 7. Mantener actualizado su direccion
de domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al CONCEJO DE
CALDAS en el momento que sea requerido por el mismo, 8. En el evento
de presentar incapacidad temporal médica o de cualquier otra indole que
impida el desarrollo del objeto contractual debera informar al competente
contractual, CONCEJO DE CALDAS, (termino para informar novedad, 2
dias calendario posterior al evento) 9. Los demas que se deriven del
normal desarrollo del objeto del presente contrato.

OFERTA ECONOMICA

Honorarios mes: Los que para el efecto determine la mesa directiva.

TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO

La duracién del contrato serd de 6 meses o el que defina la Mesa Directiva. Los

documentos solicitados de la oferta reposan en la Secretaria General del Concejo.

Ate tamente,

@M/Q b e e,

?ﬂFALIA MARIA HOLGW MESA
C. 43.090.078
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Caldas, 26 junio de 2021

Sefora
LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA
Ciudad

El Concejo de Caldas Antioquia, lo invita para que dentro del marco de la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, presente la propuesta para
el siguiente contrato de prestacion de servicios:

1. CONDICIONES GENERALES OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de
servicios y/o apoyo a la gestién en el area de servicios generales

DESCRIPCION DEL OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA
GESTION EN EL AREA DE SERVICIOS GENERALES.

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del
contrato con plena autonomia administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por
lo tanto no existe ni existira ningun tipo de subordinacion ni vinculo laboral alguno
del CONTRATISTA con el CONCEJO DE CALDAS, 2. Obrar con lealtad y buena
fe en el desarrollo del servicio, evitando dilaciones que puedan presentarse y en
general se obliga a cumplir con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios, 3. Diligenciar el formato unico de hoja de vida
de que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de 1999
y 535 de 2003, del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, 4.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del
presente contrato y de la ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido
en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, 5. Estar
afiliado a los sistemas de pension, salud y ARL de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 282 de la ley 100 de 1993 ley 797 de 2003 y cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, decreto 1703 de
2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 para lo cual debera aportar al supervisor
del contrato copia del documento soporte que acredite el pago de los aportes a los
sistemas mencionados, 6. Dar adecuado uso de los bienes puestos a su
disposicion para la ejecucion de los servicios del presente contrato y no permitir su
uso por parte de ninguna persona y hacer el reintegro que corresponda al
momento de su retiro, 7. Mantener actualizado su direccion de domicilio durante la
vigencia del contrato y presentarse al CONCEJO DE CALDAS en el momento que
sea requerido por el mismo, 8. En el evento de presentar incapacidad temporal
médica o de cualquier otra indole que impida el desarrollo del objeto contractual
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debera informar al competente contractual, CONCEJO DE CALDAS, (termino para
informar novedad, 2 dias calendario posterior al evento) 9. Los demas que se
deriven del normal desarrollo del objeto del presente contrato.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar el aseo diariamente y limpieza en las oficinas, equipos y puestos de
trabajo de las personas que hacen parte del concejo.

2. Apoyar logisticamente la realizacién de reuniones, sesiones y los eventos que
programen en el concejo.

3. Brindar el servicio de cafeteria a los ediles personal administrativo y visitantes
del concejo.

4. Apoyar las labores de aseo y limpieza de las instalaciones que utiliza el
personal administrativo del concejo cocineta-bafios-corredores.

5. Las demas inherentes al contrato.

2. PERFIL REQUERIDO: Persona natural, con experiencia especifica o
relacionada minima de dos (2) afos.

3. DURACION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato, es decir, el
tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar el servicio
al CONCEJO DE CALDAS, es SEIS MESES (6), contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, y que en todo caso no supere el 30 de
DICIEMBRE DE 2021 de la vigencia actual.

. SUPERVISION: EI control y vigilancia en la ejecucién y cumplimiento del contrato
estara a cargo del SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO, o quien haga sus
veces, persona que debera observar y realizar seguimiento, asi como informe del
contrato durante su periodo de ejecucion.

. CLASE DE CONTRATO, FORMA DE SELECCION Y REGIMEN JURIDICO
APLICABLE: El tipo de contrato a celebrar se realiza conforme a la Ley 80/1993,
Ley 1150/2007 y Decreto 1082 de 2015. Contrato de prestacion de servicios,
modalidad contratacion directa. Por la naturaleza del contrato y teniendo en
cuenta que en la planta de personal del Concejo de Caldas no se cuenta con
personal para que desarrolle el objeto del contrato.

. REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL PROPONENTE Y OBJETO DE

VERIFICACION: El proponente debe cumplir con los siguientes requisitos de
orden juridico y acreditarlos asi:
a) Copia cédula de ciudadania.
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b) Hoja de vida funcion publica debidamente soportada conforme a la
informacién que se registra en la misma.

c) Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales

d) Declaracién de bienes y rentas en el formato Unico de la funcién publica.

e) Rut actualizado

f) Afiliacion y pago al Sistema de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones.

g) Pazy salvo Municipal.

h) Certificado de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional.

. PLAZO Y LUGAR PARA PRESENTAR LA PROPUESTA: El plazo para presentar

la propuesta es desde el mismo dia de la entrega de la carta de invitacién hasta el
dia 30 de junio de 2021, hasta las 18:00 horas, esta debera ser presentada en la
Secretaria General del Concejo ubicado en la carrera 51 N° 127 sur 41, teléfono
3788500.

. PARAMETROS GENERALES DE VERIFICACION: La corporacién por intermedio

del Secretario General verificara que el proponente cumpla con los requisitos para
que la propuesta sea admitida; de lo contrario podra ser rechazada y se dejara
constancia en un acta la cual sera trasladada a la presidencia de la Corporacién.

. FIRMA DEL CONTRATO: La proponente una vez se le informe ya sea por escrito,

correo electronico o telefonicamente, que su propuesta ha sido aceptada, debera
acercarse a la Secretaria General del Concejo para la firma del mismo.

10.LEGALIZACION DEL CONTRATO: Dentro del plazo establecido en el contrato, el

contratista presentard a la Secretaria General del Concejo, los siguientes
documentos considerados indispensables para la legalizacién del mismo:

a) Pago por parte del CONTRATISTA de todos los impuestos a que haya lugar,
los cuales se entenderan surtidos con la presentacion del recibo de pago ante
la tesoreria municipal. De todas formas, los gastos que se presenten para la
ejecucion del contrato seran responsabilidad del contratista asumirlos.

b) los demas documentos exigidos en el numeral 6.

Los estudios previos podra consultarlos en la Secretaria General de la
Corporacion.

j\}@ R /7SS T :
ERNAN ACOSTA HURTADO
Presidente
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Fecha de la Reserva: 02-Jul-2021 Fecha de Vencimiento: 31/12/2021

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE CALDAS, en cumplimiento de los Articulos 71y 73 del Decreto 111 de 1996 y
Articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1999

CERTIFICA

Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2021 existe disponibilidad
presupuestal a la fecha segun el siguiente detalle:

Cddigo E Nombre Vir Reservado Fondo
01.1.2.02.20116 VIGILANCIA Y ASEO $8,160,000.00 001 FONDOS COMUNES
Total: $8,160,000.00

/Que se Reserva la suma de : Ocho Millones Ciento Sesenta Mil Pesos.. ($8,160,000.00)

Vir Reservado

Objeto del Gasto:
PRESTACION DE SERVICIOS EN SERVICIOS GENERALES.

L \ wx,’\ (‘,A.\\ \ &

Pt
/ W/
[ /] JUAN/GABRIEL VELEZ *** ]

[ / SECRETARIO DEL CONCEJO

"CALDAS NUESTRO PROPOSITO "

MAURICIO CANO CARMONA
Direccién: CR 51 N 127 S 41 Teléfono: 3788500 Fax: 3388081 Nit: 890980447-1 Correo Electrénico: contactenos@caldasantioquia.gov.co




SOLICITUD DE CERTIFICADO DE | Codigo: F-PF-04

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | Versién: 1

(CDP). Fecha actualizacién: 2016-12-21

FECHA:

PARA:

DE:

ASUNTO:

01 DE JULIO DE 2021

SECRETARIA DE HACIENDA

CONCEJO

SOLICITUD DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

RUBRO PRESUPUESTAL: 20116

VALOR TOTAL: $ 8.160.000

DETALLE: PRESTACION DE SERVICIOS EN SERVICIOS GENERALES
PROYECTO:

Funcionamiento

Lirea de uso exclusivo de la Secretaria de Hacienda

Elaboro: Reviso:
Firma: Firma:
Fecha:
%
o7
\ ®) \ O-
&)



SOLICITUD DE CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

(CDP).

Cadigo: F-PF-04

Version: 1

Fecha actualizacion: 2016-12-21

FECHA:

PARA:
DE:

ASUNTO:

01 DE JULIO DE 2021

SECRETARIA DE HACIENDA
CONCEJO

SOLICITUD DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

RUBRO PRESUPUESTAL: 20116

VALOR TOTAL: $ 8.160.000

DETALLE: PRESTACION DE SERVICIOS EN SERVICIOS GENERALES

PROYECTO: Funcionamiento
PRQGRAMA:
(P

JUAN GABRIEl VELEZ

S‘fr ario General

Linea de uso exclusivo de la Secretaria de Hacienda
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Elabord: Reviso:
Firma; Firma;
Fecha:
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL "
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de

julio de 2021, a las 10:50:35, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 43090078
Caodigo de Verificacion 43090078210706105035

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ey A‘(Bo\v =

~ SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Revis6: WEB *

CGR ==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. iy
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:53:04 AM horas del 06/07/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 43090078
Apellidos y Nombres: HOLGUIN MESA LINFALIA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccidn: Calle 18A # 69F-45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C
Atencién administrativa: lunes
aviernes 7:00 ama 1:00 pmy
2:00 pm a 5.00 pm

Linea de atencidn al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail
lineadirecta@policia.gov.co

Portal Unico de Qﬂ ™ Gobierno en
bobiepao en inez

P s

Presidencia de Ministerio de
NP

la Republica Defensa Nacional Contratacién Linea
Todos los derechos reservados




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB :

10:52:01
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 170622707

Bogota DC, 06 de julio del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 43090078:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisiéon Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



DNAVIVIENDA

A QUIEN INTERESE

MEDELLIN 2021/01/19
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la sefora LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA
con Cédula de Ciudadania numero 43090078

de CALDAS-ANTIOQUIA
posee en el Banco Davivienda:

CUENTA AHORROS (FIJODIARIO)
Numero 038570048629

Fecha Apertura

Cordialmente,

Banco'Davivienda S.A.
NIT.860.034:313-7
AH170-TREV: IV~ 06



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wmvero 43.090.078
HOLGUIN MESA

AFELLIDOS

LINFALIA MARIA

NOMBRES
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(ANTIOQUIA)

SECHA DE NACIMIENTO

SANTA ROSA DE 0SOS

01-JUL-1965
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1.55

ESTATURA
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A-0107000-00034022-F-0043090078-20080730
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G.S. RH SEXQ

12-DIC-1983 MEDELLIN
FECHA Y LUGAR DE =X

_ /
PEDICION ., tucst Jow=y 7"
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

0001606453A 1 2450004626
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EPS surd

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

S
=

et #
e &

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA
r\\
Que LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 43090078 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacién:
TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 43090078
NOMBRES Y APELLIDOS LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA
TIPO DE AFILIADO BENEFICIARIO
PARENTESCO CONYUGE
ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 17/10/2003
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 854
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 52
[

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 27/01/2021

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPSY MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A.

‘741, Cali 38018941, Medellin 448 4115
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE
Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LINFALIA MARIA HOLGUIN MESA identificado/a con
. documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 43090078, se encuentra afiliado/a desde 10/08/1983 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Z Pensiones COLPENSIONES.
La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 27 de enero de 2021.
Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones
(i

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.goveo ~ L




FOR COLOiA1A

uHA

MAS HOHESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto m Inscripcion

4. Numero de formulario

14736359949
”’415!170”721 UJ!JE[ 80,2”)! Jfl’(!l’ﬂl,l73”$1591,4 9
5. Nimero de Identificacian Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccién seccional [1 4. Buzdn electrénico
4 3 0 9 0 0 7 8[ 5 Impuestos de Medellin 1 % !

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién iliquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 43090078 19831212
Lugar de expedicion 28. Pais 28. Departamento 30. Ciudac/Municipio
[ OLOMBIA 1 6 9 |Antioguia 0 5 Medellin 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellida 33. Primer nombre 34, Otrss nombres
HOLGUIN MESA INFALIA MARIA
5. Razén social
36. Nombre comercial 4 —l 37. Cigla
|
IBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 |cCaldas 129
41. Direccion principal
VDA LA MIEL
42. Correo electrénico ninfaholguin01@gmail.com
43. Cédigo postal l4-4 Teléfenn 1 32180168 8 445, Teléfono 2
CLASIFICACION
Activivad econémica Ocupacién
Actividad principal Activirad secundaria Otras actividades 52. Ndmero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 44. Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
|
,LZ 9 QHLO 2 1|0 1|2 6‘ L ,L . SN (U0 A0S & [ l ] L l L !
- Responsabilidades, Calidades y Atributos
/ 1 2 3 4 5 6 7 ] J 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
33 i
e ) N O S D O P o % 2 0 N S I S O O O A I
49 - No responsable de VA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 a 9 10
l , ! , ' ’ , l l I , 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo ! 57. Modo
11 12 13 14 15 16 ' —]
’ L l ] I , 58.CPC [ '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones

2 que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-,

tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

59. Anexos Si NO D

80. No, de Falios:

Para uso exclusivo ds la DIAN

2 61. Fecha EJ21-01-27/10:09: 30

—

Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que Ia DIAN realice,

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Contribuyente

HOLGUIN MESA INFALIA MARIA




SEGUMEDIC e

Comprometidos con Su Seguridad

21/01/2021

HOLGUIN MESA

SANTA ROSA DE

ERO |FEMENINO
‘ “0s0s

~iCasado(a)

1CALDAS
A, ANTICQUIA EL PACIENTE ASISTE SOLO

PARTICULAR OTRAS ACTIVIDADES

- iNO APLICA NO APLICA

NUEVO

"/ INUEVO

{FECHA INGRESO

EPS 11
L

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL Enfasis OSTEOMUSCULAR i g I

oo e S VRIS S

+SIN RESTRICCIONES

SIN RESTRICCIONES

- RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

E BAJADOR PRESENTA PATOLOGIA DE BASE QUE LO HACE CANDIDATO A LA PRIORIZACION DE TRABAJO EN CASA O REMOTO TENIENDO EN CUENTA
RE.WUCION 666 DE 2020 Y CIRCULAR EXTERNA 030 DEL 08/MAYO/2020 (MEDIDAS SANITARIAS DE AISLAMIENTO PREVENTIVO EN EL MARCO DE LA PANDEMIA ACTUAL
POR COVID19); DE SER NECESARIO EL TRABAJO PRESENCIAL, SE RECOMIENDA A LA EMPRESA IDENTIFICAR FORMAS DE TRABAJO EN LAS QUE EL TRABAJADOR
TENGA MENOR RIESGO DE CONTACTO CON OTRAS PERSONAS; SE RECOMIENDA A LA EMPRESA REALIZAR VIGILANCIA ESTRICTA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR.

SE RECOMIENDA INCLUIR EN EL PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA CARDIOVASCULAR, PROMOVER ESTILOS DE VIDA Y TRABAJO SALUDABLES, CAPACITAR
E™ PIESGOS INHERENTES AL CARGO, BUENOS HABITOS DE HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL NECESARIOS

I .EL DESEMPENO DE LAS TAREAS PROPIAS DE LA OCUPACION Y CAPACITACION EN SU USO Y MANTENIMIENTO, INFORMACION Y FORMACION AL TRABAJADOR
SOBRE RIESGOS Y SUS MEDIDAS PREVENTIVAS, CONTROL ANUAL POR SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

o

e

G

RESTRICCIONES

ININGUNA

TIPO DE RESTRICCION | TEMPORAL | | PERMANENTE | | NOAPLCA | X

1

| RECOMENDACIONES GENERALES (para manejo de enfermedack

PACIENTE CON ANTECEDENTE DE ENFERMEDAD CARDIOVASCULAR EN TRATAMIENTO, SE RECOMIENDA CONTINUAR MANEJO EN SU ENTIDAD DE SALUD PARA SU
CONTROL Y SEGUIMIENTQ. ESTILOS DE VIDA SALUDABLES. DIETA BALANCEADA, EJERCICIO, SE RECOMIENDA USO DE MEDIAS DE COMPRESION PARA VARICES.

Entiendo y acepto que la informaci6n contenida en el presente reporte es confidencial y sera anexada a mi hoja de vida. Se me ha explficado y he comprendido Ios resultades de
los diferertes examenes, sus causas ccupacionaies, extra-ocupacionales y sus consecuencias. £n constancia a fo anterior firmo:

i % QLQ&@: Dj:i:j%;:;& Lﬂdédfa M- ;(/a/ift//}; Al =z
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8:30:00

FIRMA, REGISTRG Y SELLQO DEL PROFESIONAL FIRMA DEL TRABAJADOR




