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CONTRATON 01 de 2025
CONTRATANTE: CONCEJO MUNICIPAL DE CALDAS ANTIOQUIA
PRESIDENTE JUAN CAMILO BAENA RAMIREZ
CONTRATISTA: SORANY YISETH TEJADA FLOREZ
CEDULA O NIT: 32.150.840
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y REVISION,
OBJETO: DESDE EL COMPONENTE JURIDICO AL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
CALDAS, ANTIOQUIA..
VALOR: VENTICUATRO MILLONES DE PESOS ML (24.000.000)
FORMA DE PAGO MENSUAL
PLAZO: 6 MESES

Entre los suscritos: JUAN CAMILO BAENA RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania No 1026137298, quien
actiia como Presidente del Concejo de Caldas Antioquia, facultado para la contratacion y ordenador del gasto, segun el
Reglamento Inteno del Concejo Municipal Acuerdo N° 01 de 2020, y en concordancia con las leyes 136 de 1994, Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordante y quien para los efectos del
presente contrato se denominara EL CONCEJO, Y/O EL CONTRATANTE y por la ofra parte SORANY YISETH
TEJADA FLOREZ, identificada con |a cédula de ciudadania nimero 32.150.840, expedida en Caldas, mayor de edad,
quien actia en nombre propio y quien para los efectos del presente contrato se denominara LA CONTRATISTA, se ha
convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, es posible contratar
directamente |a prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el &rea administrativa, previas las siguientes consideraciones:

CONSIDERACIONES PREVIAS

a) Que de conformidad con el literal (d), numeral 1 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 se puede
prescindir de la licitacién o concurso, cuando se trata de contratos de presentacion de servicios.

b) Que por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, preceptua las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique |a idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se frate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

c) Que LA CONTRATISTA presenté al CONCEJO DE CALDAS ANTIOQUIA por iniciativa propia, en forma libre y
voluntaria una propuesta de servicios acreditando los requisitos de idoneidad que se requieren para el cabal y
oportuno cumplimiento del objeto del contrato como las obligaciones que de él se deriven.

d) Queteniendoen cuenta las necesidades del servicio y la propuesta presentada, la misma fue objeto de aceptacion
en los términos y condiciones establecidas.

1. Que existen |os recursos presupuestales necesarios para atender el pago del valor de este contrato, de acuerdo
con el CDP N°94 de enero 8 de 2024 por un valor VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ML (24.000.000), que
habiéndose dado cumplimiento a los tramites y requisitos legales, es procedente la celebracion del presente
confrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO DEL
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CONTRATO:El contratista prestaré los servicios profesionales como Abogada, para la asesoria y revision desde el
componente juridico al Concejo Municipal de Caldas- Antioquia, de una manera independiente, sin subordinacion.
El contratista se obligaa PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y REVISION, DESDE
EL COMPONENTE JURIDICO AL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE CALDAS, ANTIOQUIA.
SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO: Para efectos fiscales y legales se estiman los honorarios en un
VENTICUATRO MILLONES DE PESOS ML (24.000.000). TERCERA: FORMA DE PAGO. EI CONCEJO DE
CALDAS, cancelara al contratista el valordel presente contrato mensualmente, de |a siguiente manera: seis pagos
iguales por la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS (4.000.000) pagadas dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la aprobacion del pago por parte del supervisor. PARAGRAFO PRIMERO: Las certificaciones del cumplimiento del
servicio que se entreguen con posterioridad a las fechas establecidas, deberan tener la fecha del mes en que se
presenten, sin embargo, en ningln caso admitiran certificaciones del cumplimiento del servicio prestado por el
CONTRATISTA pasados tres (3) meses de la prestacién de los mismos, salvo caso fortuito o fuerza mayor
debidamente demostrada y certificada. PARAGRAFO SEGUNDO: El pago se efectuara mediante consignacion en
la Cuenta Bancaria que refiera el Contratista en la documentacion requerida y entrega a la firma de este
documento, cuyo titular sea el contratista. Asi mismo las partes contratantes dejan expresa constancia que en
ningUn caso habra lugar a pago de sumas adicionales por servicios prestados en desarrollo del presente contrato
PARAGRAFO TERCERO: EL CONCEJO DE CALDAS, no se responsabilizara por la demora presentada en el
pago al CONTRATISTA cuando ella fuera ocasionada por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o
no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO: EL
CONCEJO DE CALDAS‘ANTIOQUIA, no se hara responsable de las sumas que excedan el valor total establecido
en el presente contrato o no estén estipuladas dentro del objeto del mismo. CUARTA: DURACION DEL
CONTRATO. El presente contrato tendré una duracién de SEIS (6) MESES, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de ejecucion, y que en todo caso no supere el dia 15 del mes de JULIO DE 2025 QUINTA.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES. 1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. Cumplir con el
objeto del contrato con plena autonomia administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto no existe ni
existira ningun tipo de subordinacién nivinculo laboral alguno del CONTRATISTA con el CONCEJO DE CALDAS,
2. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del servicio, evitando dilaciones que puedan presentarse y en
general se obliga a cumplir con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios, 3. Diligenciar el formato tnico de hoja de vida de que tratan las leyes 190 de 1995y 443 de 1998 y
las resoluciones 580 de 1999y 535 de 2003, del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, 4. Responder
por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo de
conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, 5. Estar
afiliado a los sistemas de pension, saludy ARL de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de
1993 ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, decreto
1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 para lo cual debera aportar al supervisor del contrato copia del
documento soporte que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados, 6. Dar adecuado uso de los
bienes puestos a su disposicion para la ejecucion de los servicios del presente contrato y no permitir su uso por
parte de ninguna persona y hacer el reintegro que corresponda al momento de su retiro, 7. Mantener actualizado su
direccion de domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al CONCEJO DE CALDAS en el momento que
sea requerido por el mismo, 8. En el evento de presentar incapacidad temporal médica o de cualquier otra indole
que impida el desarrollo del objeto contractual debera informaral competente contractual, CONCEJO DE CALDAS,
(termino para informar novedad, 2 dias calendario posterior al evento) 9. Los demés que se deriven del normal
desarrollo del objeto del presente contrato. 2. OBLIGACIONES DEL CONCEJO: La Entidad se obliga a facilitar al
contratista todos los bienes muebles o inmuebles, enseres, informacion y demas elementos necesarios para el
cumplimiento de sus obligaciones y a pagar oportunamente la contraprestacion. SEXTA: OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: En cumplimiento de este contrato EL CONTRATISTA debera cumplir con las
siguientes obligaciones: 1. Brindar acompaiiamiento y asesoria en el rol juridico dentro de los procesos de contratacion
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que se lleven a cabo en el Concejo Municipal de Caldas, Antioquia, de conformidad con la normatividad vigente. 2.
Brindar la asesorfa y el apoyo juridico para el desarrollo del que hacer del Concejo Municipal. 3. Apoyar la proyeccion
ylo revision de los actos administrativos que sean requeridos por el Concejo de Caldas. 4. Brindar apoyo en las
respuestas a los derechos de peticion o demas salicitudes que sean dirigidas al Concejo Municipal de Caldas. 5. Las
demas actividades que se requieran por el Concejo Municipal de Caldas, Antioquia, que se encuentren dentro del objeto
y alcance del objeto contractual.

SEPTIMA: ANALISIS DE RIESGOS EN LA CONTRATACION Y GARANTIAS. EL CONCEJO MUNICIPAL DE
CALDAS porrazon de la cuantia, la naturaleza de contrato y segun el pago, el cual que se genera luego de verificado el
cumplimiento de |as actividades mediante acta de supervision, porlo anterior, el tipo de servicio no exigira garantia Gnica
de cumplimiento para este contrato, de conformidad con lo establecido en el Articulo 7° de la ley 1150 de 2007 y
“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
Justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”. PARAGRAFO PRIMERO: El
contratista, de acuerdo con laLey 789 de 2002, Articulo 50°, debera encontrarse afiliado y cotizando al Sistema Integral
de Seguridad Social y constancia de estar al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (Salud, pension y
ARL). Ademas, debera anexar copia del RUT actualizado expedido por la DIAN, Certificado de Responsabilidad Fiscal
expedido por la Contraloria General de la Repdblica, Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, Certificado de Antecedentes Judiciales vigente; todos los documentos vigentes al
momento de la contratacion. Asi mismo se exigira el Paz y Salvo Municipal al momento de efectuarse el primer pago.
PARAGRAFO SEGUNDO- CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El contratista se obliga para con el CONCEJO de Caldas a
mantenerlo indemne de cualquier reclamacion de terceros originada de su actuacion como contratista. OCTAVA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito
por las partes, y se efectue el respectivo registro presupuestal, igualmente el contratista debera presentar todos los
documentos necesarios para la legalizacion del contrato dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes al recibo de la
comunicacion que contenga la exigencia en dicha materia, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones
pactadasy se proceda a declararla terminacion unilateral. PARAGRAFQ: CONTROL Y VIGILANCIA: La Vigilancia de
este contrato estara a cargo del Secretario General de la Corporacion, o quien haga sus veces, quien velara por el
estricto cumplimiento del objeto del contrato. En desarrollo de |a labor de vigilancia el supervisor tendré las siguientes
funciones:a) Verificar las actividades que debe desarrollar el contratista en desarrollo del objeto contratado; b) Verificar
la afiliacion y pago oportuno del contratista de sus obligaciones con el sistema general de seguridad social integral; c)
Elaborar y suscribir las actas de iniciacion, recibo parcial, recibo final y liquidacion del contrato, PARAGRAFO 2. El
Supervisor designado velara por el cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas y de las establecidas en el
ordenamiento juridico vigente en especial con lo sefialado en materia de seguridad social y aportes parafiscales. d)
Conforme lo establece el inciso 2° del Paragrafo 1° del Art. 41° de la Ley 80 de 1993, el servidor publico (Supervisor)
que sin justa causa no verifique el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales cuando a
ellohaya lugar, incurrird en causal de mala conducta, la cual sera sancionada conforme a lo dispuesto para el efecto en
el Codigo Disciplinario Unico. NOVENA: TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato podra darse por
terminado, en cualquiera de los siguientes casos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes. 2. Por incumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista. 3. Por vencimiento de su plazo. DECIMA. MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del Contfratista, el Concejo impondra multas sucesivas mediante
Resolucion motivada de la siguiente manera: a) Multa en caso de mora por el incumplimiento del plazo de ejecucion: Si
el contratista no cumpliere con las actividades contractuales en el iempo estipulado en la Clausula cuarta del presente
contrato, debera pagaral Concejo a titulo de multa por cada dia calendario de atraso el 1.5% del valor total del contrato
sin que sumadas superen el 10% del mismo. b) Multas por incumplimiento parcial, si durante la vigencia del contrato el
contratista incumple alguna ofra de las obligaciones contractuales, el CONCEJO, impondra multas sucesivas
equivalentes al 1% del valor del contrato sin que el total supere el 10% del valor del mismo. PARAGRAFO: DE LA
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APLICACION DE LAS MULTAS: Para la imposicion de las multas, el CONCEJO, previo agotamiento del debido
proceso, mediante Resolucion Motivada impondra las mismas, |as cuales se haran efectivas directamente, pudiendo
acudir para el efecto entre ofros a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la
garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, de conformidad con el
articulo 17° de la ley 1150 de 2007. DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una clausula
penal equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, que se hara efectiva en caso de declaratoria de
caducidad por parte del CONCEJO, o del incumplimiento del contrato el cual sera declarado mediante acto
administrativo motivado y previo agotamiento del debido proceso. El valor de la clausula penal se tomara directamente
de cualquier suma que se le adeude al Contratista, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto
no fuere posible se cobrara ejecutivamente o mediante jurisdiccion coactiva, DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD: En
caso de presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones establecidas a cargo del
Contratista, que afecte de manera grave y directa la normal ejecucion del contrato, siendo inminente su paralizacién,
podra el CONCEJO, mediante resolucién motivada, darlo por terminado y ordenar su liquidacion en el estado en que se
encuentre. Declaradala caducidad no habra lugar a indemnizacion para EL CONTRATISTA, pero se hara acreedor |as
inhabilidades previstas enla Ley 80 de 1993. PARAGRAF O: La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro
de incumplimiento. DECIMA TERCERA: CESION DEL CONTRATO. El contratista no podra ceder el presente contrato,
sin la previa autorizacion expresa y escrita del CONCEJO DE CALDAS. DECIMA TERCERA. NO RELACIONES
LABORALES: EL contratista, se obliga a titulo de contratista independiente; El CONCEJO, en consecuencia, no
adquiere ningln vinculo de caracter laboral o administrativo, con él, ni con las personas que ocupa o llegare a ocupar.
Dadala naturaleza del confrato, es entendido que no surge relacion de empleo, y que por tanto la remuneracion se limita
a la suma pactada sin que haya lugar a pago alguno por concepto de prestaciones sociales. DECIMA CUARTA:
IMPUTACION DE GASTOS: Los gastos que demande la |legalizacion del presente confrato, correran a cargo del
CONTRATISTA, y los que implique para el Municipio de Caldas el cumplimiento del mismo, se haran con cargo al
codigo articulo presupuestal N° 01.2.1.2.02.02.008.01.01 denominado “Servicios Personales e Indirectos” segtin CDP.
N° 94 de enero de 2024, DECIMA QUINTA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden incorporadas a este
contrato las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretaciones unilaterales y la caducidad
contemplada en las normas vigentes colombianas. DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
contratista declara bajo juramento, que se entendera prestado con la firma.del presente contrato, que no se hallaincurso
en ninguna de lasinhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993 y demas
disposiciones concordantes. PARAGRAF O: INHABILIDADES INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Sillegare a
sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa autorizacién escrita del
Municipio o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion. DECIMA SEPTIMA: PUBLICACION: De conformidad
con el Decreto 019 de 2012 os contratos estatales se publicaran en el Sistema Electronico para la Contratacion Piblica
-SECOP-, y no en ningun otro medio. DECIMA OCTAVA: PAZ Y SALVO: EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la
gravedad del juramento, que se entiende con la firma del presente contrato, estar a paz y salvo con EL CONCEJO Y EL
MUNICIPIO DE CALDAS. Adicionalmente, autoriza para que la Tesoreria de Rentas en el momento del pago,
automaticamente, sin previo aviso, haga cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier
concepto. DECIMA NOVENA: APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL. De conformidad con lo dispuesto en las leyes
100 de 1993, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002, EI CONTRATISTA Debera acreditar que
se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda. Asi mismo el contratista se obliga a
afiliarse a Riegos Profesionales como trabajador Independiente. VIGESIMA: LIQUIDACION. El presente contrato se
liquidaré de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60° de la ley 80 de 1993, de comUn acuerdo o unilateraimente
por parte del CONCEJO dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion. VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para efectos de la ejecucion del presente contrato, el domicilio contractual sera el Municipio de
Caldas Antioquia VIGESIMA SEGUNDA. NATURALEZA JURIDICA: El presente confrato se regira para todos los
efectos por las disposiciones de lasleyes 80 de 1993, 1150 de 2007,1082 de 2015 y demas sus normas reglamentarias

Paginadde5



Concejo
CONTRATO = CaldasAjnt
. I*“’\‘\\u?‘ p 4
Cddigo: FO-AP-20 Version: 01 Fecha de Aprobacién: 01/09/2016

y complementarias. VIGESIMA TERCERA CONTRATACION DIRECTA: CAPACIDAD E IDONEIDAD. Para los efectos
de laley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, este contrato se celebra en consideracion a que EL CONTRATISTA
demostrd su capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el presente contrato, a través de los documentos que se
anexan y forman parte integrante del mismo. VIGESIMA CUARTA: ELEMENTOS DEL CONTRATO: Para todos los
efectos legales se entienden incorporados al presente contrato los siguientes documentos, si da lugar a ello: 1) La
disponibilidad y compromiso presupuestal; 2) Paz y salvo Municipal; 3) Registro actualizado del RUT; 4) Certificado de
afiliacion a la seguridad social y a Riesgos Profesionales; 5) Constancia de verificacion en el Boletin de Responsables
Fiscales y antecedentes disciplinarios. 6) Hoja de vida de la Funcion publica. 7) Declaracién Juramentada de Bienes. 8)
Certificado de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional.

El presente contrato se firma por las partes a los 15 dias del mes de enero de 2025

b St
JUAN CAMILO BAENA RAMIREZ

Presidente

Carrera 49 No 129 sur 70 CAM Torre Sur Cuarto Piso. Teléfono: 3788500 Ext. 140/141
N IT: 890.980.447-1 Email: concejo@caldasantioquia.gov.co
www.concejodecaldas.com CALDAS-ANTIOQUIA
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