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“POR MEDIO DE LA CUAL SE PUBLICA LA LISTA DE ELEGIBLES DEL
CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE MERITOS PARA PROVEER EL CARGO
DE PERSONERO (A) MUNICIPAL DE CALDAS — ANTIOQUIA
REGLAMENTADO EN LAS RESOLUCIONES N° 031, 034 Y 042 DE 2019”

LA MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
CALDAS — ANTIOQUIA

En uso de sus facultades Constitucionales, Legales y Reglamentarias y en especial las
conferidas por el Articulo 313 de la Constitucion Nacional, el numeral noveno del
Articulo 32 de la Ley 136 de 1994 modificado por el Articulo 18 de la Ley 1551 de 2012,
el Articulo 35 de la Ley 136 de 1994 y 170 de la Ley 136 de 1994 modificado por el
Articulo 35 de la Ley 1551 de 2012 y el Decreto 1083 de 2015, Sentencia C-105 de
2013 de la corte constitucional y las Resoluciones del Concejo de Caldas No. 031, 034
y 042 de 2019y,

CONSIDERANDO QUE:

Que los concejos municipales y distritales, de conformidad con lo senalado en el
numeral 8 del articulo 313 de la Constitucién, se encuentran facultados para elegir al
personero municipal o distrital.

Que la Ley 1551 de 2012 en su articulo 35, ha modificado el articulo 170 de la Ley 136
de 1994, y senala que los concejos municipales o distritales elegiran personeros para
periodos institucionales de cuatro (4) afios, dentro de los diez (10) primeros dias del
mes de enero del afo que inicia el periodo constitucional, previo concurso publico de
meritos.

Que en Sentencia C-105 de 2013, la Corte Constitucional, sefalé que la eleccion del
personero municipal por parte del Concejo Municipal debe realizarse a través de
concurso publico de méritos, el cual debe sujetarse a los estandares generales que la
jurisprudencia constitucional ha identificado en esta materia, para asegurar el
cumplimiento de las normas que regulan el acceso a la funcion publica, al derecho a la
igualdad y el debido proceso. De igual forma, expresa que “...el concurso de meritos
tiene un alto nivel de complejidad, en la medida que supone, por un lado, la
identificacion y utilizacion de pautas, criterios e indicadores objetivos, y por otro,
imparcialidad para evaluar, cuantificar y contrastar la preparacion, la experiencia, las
habilidades y las destrezas de los participantes” de modo que se requiere “..el
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procesamiento y la sistematizacion de una gran cantidad de informacion y la disposicion
de una amplia y compleja infraestructura y logistica administrativa...”

Que trazar la ruta general del procedimiento para la creacién del concurso publico de
méritos no vulnera el principio de la autonomia de las entidades territoriales, como
quiera que este no ostenta el caracter de absoluta, tal como lo sefiala Jurisprudencia de
la Corte Constitucional, sentencias C - 520 de 1994 y C - 037 de 2010, al consagrar “...
que si bien es cierto que la Constitucion de 1991, estructuro la autonomia de las
entidades territoriales dentro del modelo moderno de la descentralizacion, en ningun
momento se alejd del concepto de unidad que armoniza los intereses nacionales con
los de la entidades territoriales ...” toda vez que “... por un lado, el principio de
autonomia debe desarrollarse dentro de los limites de la constitucion y la ley, con lo
cual se reconoce la posicion de superioridad del Estado unitario, y por el otro, el
principio unitario debe respetar un espacio esencial de autonomia cuyo limite lo
constituye el ambito en que se desarrolla esta ultima...”

Que con el fin de salvaguardar los principios de publicidad, objetividad y transparencia;
garantizar la participacion publica y objetiva en el concurso publico de méritos que
deben adelantar los concejos municipales y distritales para la provisiéon del empleo de
personero, se hizo necesario sefialar los lineamientos generales a través de las
resoluciones del Concejo de Caldas No. 031, 034 y 042 de 2019; para adelantar dicho
concurso.

Que el proceso de seleccién se encuentra regulado en el Titulo 27 del Decreto 1083 de
2015 y comprende las etapas de a) convocatoria, b) reclutamiento, inscripcion y lista de
admitidos c) Aplicacién de pruebas o instrumentos de seleccion; d) Conformacion de
lista de elegibles.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.27.1 del Decreto 1083 de 2015, los
concejos municipales efectuaran los tramites pertinentes para el concurso, que podra
efectuarse a través de universidades o instituciones de educacion superior publicas o
privadas o con entidades especializadas en procesos de seleccion de personal.

Que a través de la Resolucion N° 031 de 2019, se convocé y reglamenté el concurso
publico abierto de méritos para proveer el cargo de Personero (a) Municipal de Caldas —
Antioquia.

Que a través de la Resolucion N° 034 de 2019, se establecié el cronograma para el
concurso publico abierto de méritos para proveer el cargo de Personero (a) Municipal
de Caldas — Antioquia.
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Que a través de la Resolucidn N° 042 de 2019, se fijé la fecha de la etapa de entrevista
(3 de enero de 2010), y se autorizd al Presidente de la Corporacion citar y/o convocar a
los candidatos a dicha prueba para el concurso publico abierto de méritos para proveer
el cargo de Personero (a) Municipal de Caldas — Antioquia, en razén a que dicha etapa
(ENTREVISTA) le correspondia al Concejo electo para el periodo 2020-2023 y el
mismo, para la fecha y hora fijada inicialmente en la Resolucion 034 de 2019 (2 de
enero de 2020 — entre las 8:00 y las 12:00 m) no habia tomado posesion del cargo, el
cual, segun el Articulo 18° del Acuerdo 002 de 2016 “Reglamento Interno del Concejo”
establece que: (...) ARTICULO 18. JUNTA PREPARATORIA. El dia en que se deba dar
inicio al periodo constitucional de conformidad con el ordenamiento juridico, debera
reunirse el Concejo en Pleno por derecho propio, sin necesidad de citacidon, para la
instalacion de sus sesiones a las 14 horas del dia 2 de enero. A partir de dicha hora, los
Concejales presentes en el recinto oficial se deberan constituir en Junta Preparatoria,
gue para todos los efectos se entendera como la instalacion del concejo y sus
miembros para el periodo constitucional. Y de hacerse en la fecha planteada
inicialmente, estaria en contravia del articulo en mencién.

Que a la fecha se han agotado todas las etapas del concurso y que se consolidan los
resultados obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas (resultado final con
respecto al peso porcentual definido en el Art 31 de la resolucion 031 de 2019) de la
siguiente manera:

DOCUOMENT REQUISITO PRUEBA PRUEBA VALORACION ENTREVISTA
| BmG. | CONOCIMIENTO | COMPORTAMENTAL | ANTECEDENTES TOTAL
c.C. 60% 15% 15% 10%

" 39168787 | CUMPLE s040 | 12,51 933 9,21 81,45
r' 1037613720 | CUMPLE | 4603 | 1251 4,65 821 | 7140
[ songm cUMPLE | 4544 10,78 531 7,14 68,67

1152202308 CUMPLE 43,67 12,94 6,31 550 ?842 -
| 1020773368 CUMPLE a3t | 1193 5,22 6,71 6517

8357922 | CUMPLE 38,95 B 12,65 5.76 772 | 6508
f 1128277585 | CUMPLE T 3954 12,94 460 | 617 63,25
1039449337 | CUMPLE 44,85 12,22 495 0,00 6202
. a3977217 | CUMPLE | 3658 | 122 | 5,22 7,57 6160
W1o1q17503£1;a_ﬂm __ 40,72 12,65 7,68 000 | 6105 N
1038335470 | CUMPLE 45,44 12,65 2,78 0,00 6087
1214733097 | CUMPLE 38,36 w251 | a4 471 60,05
| 15374124 | cUMPLE %072 1236 5,06 0,00 5818
1128427860 | CUMPLE a131 | 11,79 455 | 000 57,65
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3497239 | CUMPLE 37,18 12,26 8,21 0,00 57,65
7377814 | CUMPLE 36,00 12,26 3,37 521 56,84 o

70951860 | CUMPLE 37,18 10,50 9,01 0,00 56,69
43442364 | CUMPLE 40,13 12,65 3,32 0,00 56,10
32142936 | CUMPLE 37,77 11,93 6,03 0,00 55,73 :
1037072016 | CUMPLE 38,36 10,50 4,89 0,00 53,75
1026150467 | CUMPLE 36,00 12,94 3,40 0,00 52,34
1026136936 | CUMPLE 37,18 9,63 5,36 0,00 52,17
43682891 | CUMPLE 36,00 9,06 3,65 0,00 48,71
S I —
71536140 MPLE N
o s~ ch PLE ? fgo_BAoo NO APROBADO NO APROBADO | (o oo o | NO APROBADO
NO
15373864 | CUMPLE NO APROBADO NO APROBAD NO APROBAD
| NOAPRDSADO 0] 0 0 O APROBADO NO APROBADO
NO
10376366253 | CUMPLE NO APROBADO NO APROBAD
10 ) 0 0 NO APROBADO | oo o1 o | NO APROBADO
NO
2]
1020157029 EM A LE NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO APROBADO NO APROBADO
NO
__M,9848223,3A CUM?LF NO APROBADOC NO APROBADO NO APROBADO APROBADO NG APROBADO
1128454605 | CUMPLE NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO | O NO APROBADO
APROBADO ) ]
1017123592 | CUMPLE NOC APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO NO APROBADO
s ) ' APROBADO
NO
43(-592038 CUMPLE NC}-APROBéDO NO APROBADO NO APROBADO AP_ROBADO NO APROBADO
NO
1026144291 | CUMPLE NG APROBADO NO APROBADO NO APROBADO APROBADO NO APROBADO
NO
4363[59_7 CUMPLE_ NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO APROBADO NO APROBADO
NO
| 1152185741 CUMPLE NO_{J.«PROBADO NO APROBADO NO APROBADO | o oo ) NO APROBADO
NO
70471544 | CUMPLE NO APROBADO N? APROBADO NO APROBADO APROBADO NO APRO?LA_DO -
NO
80_5_6014 CUMPLE NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO APROBADO NO APROBADO
NO
i 713?2-(_)2.‘ CUMEE_ NO AP.ROBADO_ NO APROBADO NO APROBADO APROBADOV NO APROBADO
NO
10?34758457977&7)M7PLE NO APROBfDO NO APROBADO" N?_APRO_TO - APROBADO NO APRO-B.TT.
NO
» 102615226-9 CUYIPLE NO AP-RVOﬁI;’:ADO NO APROBADO NO APROBADO APROBADO NO APRO?ADO
NO
A
1020450462 | CUMPLE ,NO APROBé[?O B N(_Z) éPROBADO NO APROBADO APROBADO N?fE_OB, DO
NO
71394549 | CUMPLE NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO APROBADO NGO APROBADO
! _ . R
NO
439064_68 CUN-II-DLE_-_ NO»iF-’ROBA[_)?- - NO APIi()ils;l\‘DO NO APROBADO APROBADO l\{O APRO?ADE)f
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| 7 3_8556626 CUMPLE ) NO APROBADO NO APROBADC NO ATOBADO :}?ROBADO NO APROBADO
-1384_.15575 CUMPLE NO APROBADO» | EO APROBADO NO APROBADO :I?RO%DO NO APROBADO
i 98540693 .CUMPLE NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO :F?ROBADO _i(iAAPROBADO
71789961 C-LEPLE_ -f?JE'APRgB‘ADO NO APROBADO NO APROBADO :EROBADO NG AFjROBADO
) 2861‘8#18 CUMPLE NGO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO :\jFC’)ROBARO NO APROBADO
33_1501_? CL{“ﬁ?LEA - NO APROBADO NO APROB‘AB - NO APROBADO :F(’)ROBADO NO APROBADO
1045109929 | CUMPLE NO—APROBADO NO APROBADO NO APROBAD}J :F?ROBADO NO APROBADO
—10407428?3_ CUMPLE NO APROBADO ‘ NO APROBADO NO APROBADO__LTA\I__‘?&QQQ_QQ,__ _N-OjROBADO
1000710: ‘CUMPL”E NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO ZF?ROBADO NO APROBAD_O
428963?1 CL{I\EE- NGO APROBADOC NO APROBADO NO APRO?ADO ZI?ROBADO NO APROBADO
70286779 | CUMPLE {V»Ofl}’ROBADO ) _,"_lié_pROBADO NO APRO@? _E)RO%DO__N(_DiPITOBADO
98507066 | CUMPLE NO APROBADO NO APROBAD?‘-‘ NO APROBADO :I?ROBADO NOA_FiFjOBﬁ? |
1128441888 | CUMPLE NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO :(DJROBADO NO APRO"BADO
98496621 | CUMPLE NQ:&BRQBADO NO APROBADO NO APROBADO :\\IF?ROBADO NVCVJ"APROBADO
42828019 | CUMPLE NO APROBADO ,\_{O APROBADO o NO APROBADO QEROBADO NO APROBADO
15256846 | CUMPLE NO APROBADOC NQO APROBiDQ | NOw/“\PROBADO QI?ROBADO NOA—P'}_?CiBAD_O
43922751 | NO CUMPLE | NO A_iRQBADO NO APROBADO NO éPROBADO QF?ROBADO NO APROBADO
1020407307 | NO CUMPLE } NO APROBA,D(,), i\lOﬂOBA_DO_” NO APROBADO EI?ROBAEO_ _ i(? A_«P;ROBA—DO——
B 1026133977 | NO CUMPLE | NO APROBADO NO APROBADOV - NO APROBADO EEROBADO NO APROBADO
1-(-];8_3;4154 NO CUMPLE | NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO QSROBAPQ NO APROBADO

Que de acuerdo a lo establecido en el Articulo 49 de la Resolucion N° 031 de 2019, le
corresponde al Concejo a través de la Mesa Directiva publicar el resultado definitivo
obtenido por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso
abierto de méritos, conforme a lo previsto en la presente Resolucion.

Que en mérito de lo expuesto
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RESUELVE

ARTICULO 1°. LISTA DE ELEGIBLES. Establecer como lista de elegibles definitiva
para el cargo de Personero Municipal de Caldas para el periodo constitucional marzo 01
de 2020 a febrero 29 de 2024, el siguiente:

 DOCUMENTO | PUNTUACION [ POSICION |
C.C. TOTAL
' 39168787 81,45 1
1037613720 71,40 2
8029701 68,67 3
" 1152202308 68,42 4
1020773368 65,17 5
8357922| 65,08 6
1128277585 63,25 7
1039449337 62,02 8
43977217 | 61,60 9
1010160321 | 61,05 10 |
1038335470 60,87 KT
1214733097 | 60,05 | 12
 15374124| 58,14 13 |
1128427860 57,65 14
3497239 57,65 15
- 7377814 56,84 16
70951860 56,69 17 |
43442364| 56,10 | 18
32142936 | 55,73 19
1037072016 | 53,75 20
71026150467 5234 | 21 |
1026136936 52,17 22
| 43682891 48,71 | 23

ARTICULO 2° La lista de elegibles que por este acto administrativo se establece sera
puesta en conocimiento de la plenaria del Concejo Municipal de Caldas — Antioquia en
la sesién programada para tal fin, establecida en el Articulo 4° de la Resolucion No. 034
de 2019, la cual se realizara el préximo 10 de enero 2020 a las 5:00 p.m., a efecto de
proceda a realizar la eleccion del Personero (a) Municipal de Caldas — Antioquia quien
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iniciara su periodo el dia 01 de marzo de 2020 y lo concluira el dia 29 de febrero del
ano 2024 de acuerdo a la Constitucion y la Ley.

ARTICULO 3° La lista de elegibles establecida en el articulo primero de la presente
Resolucion tendra vigencia entre la fecha de la expedicién de éste acto administrativo y
el 29 de febrero del ano 2024.

ARTICULO 4°. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y se publica en la pagina web del Concejo de Caldas — Antioquia, Cartelera
del Concejo Municipal y los diferentes medios que considere pertinentes para su
publicidad.

Dada en el Municipio de Caldas, a los nueve (9) dias del mes de enero de 2020

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Al (s

ASTRID JANNETH QUIROS COLORADO
Presidente

dhu‘\ MR A\ C)
JOHN JAIRO VELASQUEZ ORTIZ
Vicepresidente Primero

?f 2 J J menaer 6
JOHN FREDY JIMENEZ GRANADOS
Vicepresidente Segundo

J AN GA%IEL véL{z\’
10

Secretario General
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